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¦ST Y¥NETĶCĶNĶN SUNUķU 

 

 

 

Deĵerli Meclis ¦yeleri ve Sevgili Hemĸehrilerim, 

 

Fatsa belediyesinôde sizlere hizmet sunmaya baĸladēĵēmēz g¿nden bu yana aynē coĸku ve 
aynē heyacan ile ­alēĸmalarēmēza devam ediyoruz. 

Bug¿n Fatsa, baĸarēlamaz denen bir ­ok hizmetin gelenekselleĸtiĵi, bir ­ok b¿y¿k projenin 
ger­ekleĸtiĵi ve hizmet kalitesinin her yēl arttēĵē bir il­e haline gelmiĸtir. Bu gurur verici tabloyu hep 
birlikte, kēymetli hemĸehrilerimizle paylaĸmanēn, yaĸamanēn sevinci i­indeyiz. 

Belediyemiz, gelecekteki hedeflerini net bi­imde belirlemiĸ; bu uĵurda alt yapē hizmetleri, 
k¿lt¿r-sanat etkinlikleri, sosyal ve sportif faaliyetler ile ºrnek bir belediyecilik anlayēĸēnē ortaya 
koymuĸtur. ķunu ºnemle belirtmek isterim ki bir bu­uk yēl ºnce tamamladēĵēmēz Fatsa K¿lt¿r 
Sarayē Projesi d¿ĸ¿nd¿ĵ¿m¿z standardē yakalamēĸ, hatta beklentilerimizi aĸacak bir performans 
ortaya koymuĸtur. Bunun yanēnda b¿y¿k bºl¿m¿ 2012 yēlēnda tamamlanan spor kompleksiôde siz 
saygē deĵer hemĸehrilerimizin hizmetine sunulmuĸtur. 

Belediyemiz, 2012 yēlēnôda da sosyal belediyecilik alanēnda ¿zerine d¿ĸeni yapmaya 
­alēĸmēĸ, bu baĵlamda yardēma muhta­ ailelere, yaĸlēlara, kimsesizlere, maĵdurlara, amatºr spor 
kul¿plere gerekli yardēmlar yapēlarak destek saĵlanmēĸtēr. 

Belediyemizin 2012 dºnemine ait ­alēĸma raporunu siz deĵerli meclis ¿yelerimin takdir ve 
gºr¿ĸlerinize sunarken, 2012 dºnemindeki ­alēĸmalar i­in verdiĵiniz destek ve katkēdan dolayē 
teĸekk¿r ediyor, saygēlar sunuyorum. 

 

 

H¿seyin  ANLAYAN 
                                                                                                              Belediye Baĸkanē 
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A-MĶSYON-VĶZYON  

Misyon 

Misyonumuz;  Fatsa halkēnēn yaĸam kalitesini y¿kseltmek amacēyla, yerel ve ortak 
kamu hizmetlerini halkēn belirlediĵi ºncelikler i­erisinde ve katēlēmcē yºntemlerle 
sunan ºrnek bir belediye olmaktēr.  

 

Vizyon 

Vizyonumuz;  Fatsaôyē altyapē ve ¿styapēsēnē tamamlamēĸ, imar ve ­evre sorunlarēnē 
­ºzm¿ĸ, toplumsal refah d¿zeyi y¿ksek, turizm yºn¿nden cazibe merkezi olan ve 
herkesin yaĸamayē hayal ettiĵi bir kent haline getirmektir.  
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B- YETKĶ ve G¥REV 

SORUMLULUKLAR  

03.07.2005 Kabul Tarihli ve 13.07.2005 tarihinde Resmi Gazeteô yayēmlanarak 

y¿r¿rl¿ĵe giren 5393 Sayēlē Belediye Kanunu ile 07.12.2004 tarihli 5272 Sayēlē Belediye 

Kanunu y¿r¿rl¿kten kaldērēlmēĸtēr. 

Belediyenin gºrev ve sorumluluklarē1 

MADDE 14.- Belediye, kanunlarla m¿nhasēran baĸka bir kamu kurum ve kuruluĸuna 

verilmeyen mahall´ m¿ĸterek nitelikteki her t¿rl¿ gºrev ve hizmeti yapar veya yaptērēr, gerekli 

kararlarē alēr, uygular ve denetler.  

Belediye ºncelikle imar, su ve kanalizasyon, ulaĸēm gibi kentsel alt yapē; ­evre ve ­evre 

saĵlēĵē, temizlik ve katē atēk; zabēta, itfaiye, acil yardēm, kurtarma ve ambulans; ĸehir i­i trafik; 

defin ve mezarlēklar; aĵa­landērma, park ve yeĸil alanlar; konut; k¿lt¿r ve sanat, turizm ve 

tanētēm, gen­lik ve spor; sosyal hizmet ve yardēm, evlendirme, meslek ve beceri kazandērma; 

ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptērēr. B¿y¿kĸehir belediyeleri ile 

n¿fusu 50.000ôi ge­en belediyeler, kadēnlar ve ­ocuklar i­in koruma evleri a­ar. 

Belediye, coĵrafi ve kent bilgi sistemlerini kurar. 

Belediye, okul ºncesi eĵitim kurumlarē a­abilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarēnēn 

inĸaatē ile bakēm ve onarēmēnē yapabilir veya yaptērabilir, her t¿rl¿ ara­, gere­ ve malzeme 

ihtiya­larēnē karĸēlayabilir; saĵlēkla ilgili her t¿rl¿ tesisi a­abilir ve iĸletebilir; k¿lt¿r ve tabiat 

varlēklarē ile tarih´ dokunun ve kent tarihi bakēmēndan ºnem taĸēyan mek©nlarēn ve iĸlevlerinin 

korunmasēnē saĵlayabilir, bu ama­la bakēm ve onarēmēnē yapabilir, korunmasē m¿mk¿n 

olmayanlarē aslēna uygun olarak yeniden inĸa edebilir. 

Hizmetlerin yerine getirilmesinde ºncelik sērasē, belediyenin mal´ durumu ve hizmetin 

ivediliĵi dikkate alēnarak belirlenir. 

Belediye hizmetleri, vatandaĸlara en yakēn yerlerde ve en uygun yºntemlerle sunulur. 

Hizmet sunumunda ºz¿rl¿, yaĸlē, d¿ĸk¿n ve dar gelirlilerin durumuna uygun yºntemler 

uygulanēr. 

                                                           
1
 5393 Sayēlē Belediye Kanunu. 
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Belediyenin gºrev, sorumluluk ve yetki alanē, belediye sēnērlarēnē kapsar. 

Belediye meclisinin kararē ile m¿cavir alanlara da belediye hizmetleri gºt¿r¿lebilir.  

4562 sayēlē Organize Sanayi Bºlgeleri Kanunu ile organize sanayi bºlgelerine tanēnan 

yetki ve sorumluluklar bu Kanun kapsamē dēĸēndadēr. 

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē 

MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarē ĸunlardēr: 

a) Belde sakinlerinin mahall´ m¿ĸterek nitelikteki ihtiya­larēnē karĸēlamak amacēyla her 

t¿rl¿ faaliyet ve giriĸimde bulunmak. 

b) Kanunlarēn belediyeye verdiĵi yetki ­er­evesinde yºnetmelik ­ēkarmak, emir vermek, 

belediye yasaklarē koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarē vermek. 

c) Ger­ek ve t¿zel kiĸilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatē 

vermek. 

d) ¥zel kanunlarē gereĵince belediyeye ait vergi, resim, har­, katkē ve katēlma paylarēnēn 

tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har­ dēĸēndaki ºzel hukuk h¿k¿mlerine 

gºre tahsili gereken doĵalgaz, su, Atēksu ve hizmet karĸēlēĵē alacaklarēn tarh, tahakkuk ve 

tahsilini yapmak veya yaptērmak. 

e) M¿ktesep haklar saklē kalmak ¿zere; i­me, kullanma ve end¿stri suyu saĵlamak; 

Atēksu ve yaĵmur suyunun uzaklaĸtērēlmasēnē saĵlamak; bunlar i­in gerekli tesisleri kurmak, 

kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek; kaynak sularēnē iĸletmek veya iĸlettirmek. 

f) Toplu taĸēma yapmak; bu ama­la otob¿s, deniz ve su ulaĸēm ara­larē, t¿nel, raylē 

sistem d©hil her t¿rl¿ toplu taĸēma sistemlerini kurmak, kurdurmak, iĸletmek ve iĸlettirmek. 

g) Katē atēklarēn toplanmasē, taĸēnmasē, ayrēĸtērēlmasē, geri kazanēmē, ortadan kaldērēlmasē 

ve depolanmasē ile ilgili b¿t¿n hizmetleri yapmak ve yaptērmak. 

h) Mahall´ m¿ĸterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacēyla, belediye sēnērlarē 

ve m¿cavir alanlar i­erisinde taĸēnmaz mallarē almak, kamulaĸtērmak, satmak, kiralamak 

veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar ¿zerinde sēnērlē ayn´ hak tesis 

etmek. 
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i) Bor­ almak, baĵēĸ kabul etmek. 

j) Toptancē ve perakendeci halleri, otob¿s terminali, fuar alanē, yat limanē ve mezbaha 

kurmak, kurdurmak, iĸletmek, iĸlettirmek veya bu yerlerin ger­ek ve t¿zel kiĸilerce 

a­ēlmasēna izin vermek. 

k) Vergi, resim ve har­lar dēĸēnda kalan ve miktarē yirmi beĸmilyar T¿rk Lirasēna kadar 

olan dava konusu uyuĸmazlēklarēn, anlaĸmayla tasfiyesine karar vermek. 

l) Gayri sēhh´ m¿esseseler ile umuma a­ēk istirahat ve eĵlence yerlerini ruhsatlandērmak 

ve denetlemek. 

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliĸtirilmesi ve kayēt altēna alēnmasē amacēyla izinsiz 

satēĸ yapan seyyar satēcēlarē faaliyetten men etmek, izinsiz satēĸ yapan seyyar satēcēlarēn 

faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasē ºdenmeyerek iki g¿n i­inde geri alēnmayan gēda 

maddelerini gēda bankalarēna, cezasē ºdenmeyerek otuz g¿n i­inde geri alēnmayan gēda dēĸē 

mallarē yoksullara vermek. 

n) Reklam panolarē ve tanētēcē tabelalar konusunda standartlar getirmek. 

o) Hafriyat topraĵē ve moloz dºk¿m alanlarēnē; sēvēlaĸtērēlmēĸ petrol gazē (LPG) depolama 

sahalarēnē; inĸaat malzemeleri, odun, kºm¿r ve hurda depolama alanlarē ve satēĸ yerlerini 

belirlemek; bu alan ve yerler ile taĸēmalarda ­evre kirliliĵi oluĸmamasē i­in gereken tedbirleri 

almak. 

(l) bendinde belirtilen gayri sēhh´ m¿esseselerden birinci sēnēf olanlarēn ruhsatlandērēlmasē 

ve denetlenmesi, b¿y¿kĸehir ve il merkez belediyeleri dēĸēndaki yerlerde il ºzel idaresi 

tarafēndan yapēlēr. 

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danēĸtayēn gºr¿ĸ¿ ve Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵēnēn kararēyla s¿resi kērkdokuz yēlē ge­memek ¿zere imtiyaz yoluyla devredebilir; 

toplu taĸēma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluĸturmayacak ĸekilde ruhsat vermek suretiyle 

yerine getirebileceĵi gibi toplu taĸēma hatlarēnē kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara 

gºre hizmet satēn alma yoluyla yerine getirebilir. 

Ķl sēnērlarē i­inde b¿y¿kĸehir belediyeleri, belediye ve m¿cavir alan sēnērlarē i­inde il 

belediyeleri ile n¿fusu 50.000ôi ge­en belediyeler, meclis kararēyla; turizm, saĵlēk, sanayi ve 

ticaret yatērēmlarēnēn ve eĵitim kurumlarēnēn su, termal su, kanalizasyon, doĵalgaz, yol ve 

aydēnlatma gibi alt yapē ­alēĸmalarēnē faiz almaksēzēn on yēla kadar geri ºdemeli veya ¿cretsiz 
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olarak yapabilir veya yaptērabilir, bunun karĸēlēĵēnda yapēlan tesislere ortak olabilir; saĵlēk, 

eĵitim, sosyal hizmet ve turizmi geliĸtirecek projelere Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnēn onayē ile ¿cretsiz 

veya d¿ĸ¿k bir bedelle amacē dēĸēnda kullanēlmamak kaydēyla arsa tahsis edebilir. 

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gºr¿ĸ ve d¿ĸ¿ncelerini tespit 

etmek amacēyla kamuoyu yoklamasē ve araĸtērmasē yapabilir. 

Belediye mallarēna karĸē su­ iĸleyenler Devlet malēna karĸē su­ iĸlemiĸ sayēlēr. 

Belediyenin proje karĸēlēĵē bor­lanma yoluyla elde ettiĵi gelirleri, ĸartlē baĵēĸlar ve kamu 

hizmetlerinde fiilen kullanēlan mallarē ile belediye tarafēndan tahsil edilen vergi, resim ve har­ 

gelirleri haczedilemez. 

Belediyeye tanēnan muafiyetler 

MADDE 16.- Belediyenin kamu hizmetine ayrēlan veya kamunun yararlanmasēna a­ēk, 

gelir getirmeyen taĸēnmaz mallarē ile bunlarēn inĸa ve kullanēmlarē her t¿rl¿ vergi, resim, har­, 

katēlma ve katkē paylarēndan muaftēr. 

Belediyeler, Belediye Kanunu ile kendilerine tanēnan hak, yetki ve imtiyazlarē ilgisine gºre 

4734 sayēlē Kamu Ķhale Kanunu veya 2886 sayēlē Devlet Ķhale Kanunu h¿k¿mleri 

­er­evesinde 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diĵer mevzuat ve 

yºnetmelik h¿k¿mlerine uymak kaydēyla kullanēr. 

 
 

C-ĶDAREYE ĶLĶķKĶN BĶLGĶLER 

Fiziksel Yapē  

 

Belediyemiz Mustafa Kemal Paĸa Mahallesi Plevne caddesindeki eski hizmet 

binasēnda ­alēĸmalarēnē s¿rd¿rmektedir.   

 

Fatsa il­emizde bulunan, Belediyemize ait ve belediyemizin hizmet kapsamēna giren 

gayrimenkullerin, taĸēnmaz alanlarēn adet, parsel ve m2  bilgileri ile  ara­ bilgileri 

aĸaĵēdaki tabloda sunulmuĸtur.  
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TAķINMAZ  ALANININ ADI ADET 
PARSEL 
SAYISI 

ĶMAR 
PLANI 

AKTĶF 

Belediye Hizmet Binasē Alanē 2 2 800 m2 800 

B¿ro Alanē - - - - 

Sanayi Alanē 28 - 104682,94 - 

Fabrika Alanē 1 - 2200 - 

Ķĸyeri Alanē     

Ticaret Alanē 12 - 19867,21 - 

Pazar Alanē 9 9 27677,46 1934 

     

Terminal Alanē 1 2 18096 9469,04 

Otopark Alanē 20 30 20850 9880 

Akaryakēt Ķstasyonu Alanē 10 10 32523 20527 

Ķtfaiye Alanē - - - - 

Trafo Yeri 22 21 6035 Aktif 

     

Gºletler - - - - 

Baraj Alanē/Koruma Alanē - - - - 

Su Deposu Alanē 16 16 14400 Aktif 

Arētma Tesisi Alanē - - - - 

¢ºp Depolama Alanē - - - - 

     

Mezarlēk Alanē 1 1 37186 Aktif 

     

Hal Alanē 3 3 15655 11515 

Mezbaha Alanē 1 1 3230 Aktif 

     

Park Yeĸil Alan 580 - 973983 15000 

Kent Meydanē 3 3 3620 Aktif 

Kentsel Park Alanē 4 4 137343 Pasif 

Tarihi Varlēklar Alanē - - - - 

     

Eĵitim Alanē 26 26 189176 101281 

K¿lt¿r Merkezi Alanē 1 - 5.000 mĮ - 

Fuar Alanē 1 - 420 mĮ - 

Spor Alanē 2 - 165 mĮ - 

Olimpik Buz Pateni - - - - 

Y¿zme Havuzu Alanē 1 - 870 mĮ - 
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Hipodrom - - - - 

Hastane Alanē 1 3 24220 Aktif 

Saĵlēk Ocaĵē Alanē 4 4 3044 Aktif 

¥zel Hastane  Alanē 2 2 12256 Pasif 

     

Konut Alanē 1320  3961000 Aktif 

Kentsel Dºn¿ĸ¿m Alanē - - - - 

     

ARSA - - - - 

M¿cavir Alan/Hisseli 
Taĸēnmazlar 

- - - - 

Tahsis Edilen Alanlar - - - - 

Yol uzunluĵu - - - - 

Su Ķsale Hattē - - - - 

 

FATSA BELEDĶYESĶNĶN GAYRĶMENKUL LĶSTESĶ 

N
o 

Kullanē
m 

Amacē 
Taĸēnmaz Adē Adet 

M
2
ve/v

eya 
Dºn¿m 

Adresi 
Sorumlu 
M¿d.l¿k 

A­ēklama 

1 Ķdari 
Belediye 

Hizmet Binasē 
1 

3.031 
M

2
 

M.K. PAķA 
MAH.  

PLEVNE CAD. 
  

2 Ķdari Belediye Lokali 1 
1.039 

M
2
 

M.K. PAķA 
MAH. 

CUMHURĶYET 
MEYDANI 

  

3 Ķdari 
Destek 

Hizmetleri 
Binasē 

1 
11 

D¥N¦M 

ORGANĶZE 
SANAYĶ 

 KADEME 

4 Ķdari 
Su Arētma 

Tesisi 
YOK     

5 Ķdari 

Su ve 
Kanalizasyon 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Tesisleri 

TM1,
TM2, 
TM3,
TM4 

 

TM1:KURTUL
Uķ 

MAH.AYBASTI 
ASVALTI, 
TM2:M.K.PAķ

A MAH. 
SAZCILAR, 
TM3:EVKAF 

MAH. 
YAPRAKLI, 

TM4:BOLAMA
N MAH. 

FEN ĶķL. 
M¦D. 

TM:TERFĶ 
MERKEZĶ EVSEL 
ATIKSU POMPA 
ĶSTASYONLARI 

6 Ķdari 
Ķtfaiye ve 

Temizlik Ķĸleri 
1 270 M

2
 

EVKAF MAH. 
SAMSUN 
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M¿d¿rl¿ĵ¿ 
Binasē 

ASFALT CAD. 

7 Ķdari 
Hal ķeflik 
Binasē 

1 228 M
2
 

KURTULUķ 
MAH. 

AYBASTI 
YOLU 

  

8 Ķdari Sera 2 500 M
2
 

ASRĶ 
MEZARLIK 

YANI 
 

PARK BAH¢E 
MEVSĶMLĶK 
¢Ķ¢EKLER 

¦RETĶLMEKTEDĶR. 

9 Ķdari Balēk Hali 1 426 M
2
 

D.PINAR MAH. 
SAHĶL YOLU 

  

10 Ķdari 
Hayvan 
Barēnaĵē 

---     

11 Ticari Mezbaha 1 250 M
2
 
KONAKBAķI 

MAH. 
  

12 Ķdari Muhtar Evleri 5 180 M
2
 

KURTULUķ 
MAH. 

SAKARYA 
MAH. EVKAF 

MAH. D.PINAR 
MAH. 

M.K.PAķA 
MAH. 

 

ADI GE¢EN 
MAHALLELERLE 

ĶLGĶLĶ 
ĶHTĶYA¢LARIN 
TESBĶTĶ VE BU 
ĶHTĶYA¢LARIN 

KARķILANMASININ 
KOORDĶNASYONU

NDA 
KULLANILMAKTAD

IR. 

13 Ticari Sebze Pazarē ---     

14 Ticari Semt Pazarē ---     

15 Ticari Otogar 1 
1543 
M

2
 

M.K. PAķA 
MAH. SAHĶL 

CAD. 
  

16 K¿lt¿rel 
Belediye 

Konservatuarē 
1 320 M

2
 

M.K.P 
SAZCILR SK. 

 
K¦LT¦R SARAYI 

Ķ¢ĶNDE 

17 K¿lt¿rel 
Tiyatro Sahnesi 

ve Fuayesi 
2 1.000 M.K.P MAH.  

K¦LT¦R SARAYI 
Ķ¢ĶNDE 

18 Ticari B¿feler 6 537 M
2
 

PLAJ 
MEVKĶ,KURTU
LUķ MAH. 
AYBASTI 

YOLU 
¦ZERĶ,ATAT¦

RK 
PARKI,M.K.PA
ķA MAH. 

SAHĶL PARKI 

 
SEZONLUK 

B¦FE,¢AY O¢AĴI 
+ B¦FE 

19 Ķdari 
Ķĸ­i Daĵētēm 
Binalarē 

1 
11 

D¥N¦M 

ORGANĶZE 
SANAYĶ 
B¥LGESĶ 

FEN ĶķL. 
M¦D. 

KĶRALIK 
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20 Ticari Tuvaletler 2 150 MĮ 
D.PINAR MAH. 
EVKAF MAH. 

  

21 Ticari D¿ĵ¿n Salonu 1 500 MĮ EVKAF MAH.   

22 Ticari Spor Kompleksi    1 
10.000 
MĮ 

KURTULUķ 
MAH. 

  

23 Ticari Hotel 1 800 M
2
 

DOLUNAY 
MAH. 

 KĶRAYA VERĶLDĶ. 

24 Ticari Buzhane ---     

25 Ticari Pasaj ---     

 

 

NO PLAKA NO  KULLANAN BĶRĶM ARACIN CĶNSĶ MODEL DURUMU 

1 52 EP 001 BAķKANLIK BĶNEK 2002 FAAL 

2 52 KC 001 BAķKANLIK BĶNEK 2010 FAAL 

3 52 EN 149 ASFALT BĶNEK 1998 FAAL 

4 52 DE 200 
FEN ĶķL. / 
KANALĶZASYON R.VĶDANJ¥RL¦ KAMYON 1986 FAAL KĶRADA 

5 52 DT 201 
FEN ĶķL. / 
KANALĶZASYON KOMBĶNE VĶDAN.KAMYON 1997 FAAL 

6 52 EL 772 FEN ĶķLERĶ M¦D. R. SAC KASALI KAP.KAM.  1972 FAAL 

7 52 EH 813 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1995 FAAL 

8 904 FEN ĶķLERĶ M¦D. PALETLĶ EKSKAVAT¥R 2000 FAAL 

9 428B FEN ĶķLERĶ M¦D. BEKO LODER 1996 BELĶRSĶZ 

10 52 KA 209 FEN ĶķLERĶ M¦D. TRAKT¥R 1984 FAAL 

11 928G FEN ĶķLERĶ M¦D. LASTĶKLĶ Y¦KLEYĶCĶ 1998 FAAL 

12 BĶTELLĶ C100 FEN ĶķLERĶ M¦D. SĶLĶNDĶR 1998 FAAL 

13 DOZER FEN ĶķLERĶ M¦D. DOZER 1972 HURDA 

14 GREYDER FEN ĶķLERĶ M¦D. GREYDER 1998 FAAL 

15 KOMPRES¥R FEN ĶķLERĶ M¦D. KOMPRES¥R 1986 FAAL 

16 M315 FEN ĶķLERĶ M¦D. LASTĶKLĶ EKSKAVAT¥R 1998 FAAL 

17 52 DA 069 FEN ĶķLERĶ M¦D. PĶKAP 1985 GAYRĶ FAAL 

18 52 DD 785 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 2000 FAAL 

19 52 DE 734 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1998 FAAL 

20 52 DK 891 FEN ĶķLERĶ M¦D. ĶLAVE ¢ITALI d. Kamyon 1994 FAAL 

21 52 DL 356 FEN ĶķLERĶ M¦D. ¢EKĶCĶ KAMYON 1999 FAAL 

22 52 DS 315 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1999 FAAL 

23 52 DS 317 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1999 FAAL 

24 52 EH 823 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1995 FAAL 

25 52 EH 824 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1995 FAAL 

26 52 EK 367 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1985 FAAL 

27 52 EK 368 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1985 FAAL 

28 52 EL 246 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1984 FAAL 

29 52 EL 733 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1998 FAAL 

30 53 DS 316 FEN ĶķLERĶ M¦D. d. Kamyon 1999 FAAL 

31 52 DT 710 ZABITA R.OTOB¦S 1980 FAAL 

32 52 ER 833 ZABITA MĶNĶB¦S 2006 FAAL 

33 52 DK 003 ZABITA TRAFĶK ZABITA 2010 FAAL 

34 52 EH 088 ĶMAR ĶķLERĶ BĶNEK 2010 FAAL 

35 52 EN 715 MEZBAHANE SOĴUTUC ET TAķ. ARACI 2000 FAAL 

36 52 AF 630 ĶTFAĶYE R.ARAZ¥Z KAMYON 1972 FAAL 
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37 52 DK 799 ĶTFAĶYE AMBULANS 1999 FAAL 

38 52 DT 251 ĶTFAĶYE S. ¢¥P KAMYONU 1992 FAAL 

39 52 EH 548 ĶTFAĶYE ARAZ¥Z 1994 HURDA 

40 52 EH 812 ĶTFAĶYE 
KAPALI KASA 
CEN.YIK.ARA. 1995 FAAL 

41 52 EK 196 ĶTFAĶYE R. ARAZ¥Z KAMYON 1996 FAAL 

42 52 EN 714 ĶTFAĶYE KURTARMA ARCI 2000 FAAL 

43 52 ER 832 ĶTFAĶYE R. CENAZE TAķIMA ARACI 2005 FAAL 

44 52 K 4283 ĶTFAĶYE SU TANKER KAMYON 1978 FAAL 

45 52 AP 082 FEN ĶķLERĶ M¦D. KAMYONET 1972 GAYRI FAAL 

46 52 DT 471 FEN ĶķLERĶ M¦D. MĶNĶB¦S 1993 GAYRI FAAL 

47 955 FEN ĶķLERĶ PALETLĶ KEP¢E 1972 HURDA 

48 52 AF 842 FEN ĶķLERĶ M¦D. Vakum s¿p¿rgeli kamyon 1972 HURDA 

49 52 DD 300 FEN ĶķLERĶ M¦D. ¢¥P KAMYONU 1985 HURDA 

50 52 EN 035 FEN ĶķLERĶ M¦D. Vakum s¿p¿rgeli kamyon 1998 HURDA 

51 BENATĶ FEN ĶķLERĶ M¦D. BEKO LODER 1982 HURDA 

52 52 DL 620 FEN ĶķLERĶ M¦D. MĶNĶB¦S 1984 HURDA 

53 52 EP 403 FEN ĶķLERĶ M¦D. OTOB¦S 1993 FAAL 

      

NO 
PLAKA  KULLANAN BĶRĶM ARACIN CĶNSĶ 

                      MODEL 
               KĶRAYA VEREN 

1   C9b T [9wT  BEKO-LODER  2006 NECO h¢h [!{¢TY 

2   C9bT [9wT T [9wT BEKO-LODER  2006 
m½ ¸!tL Tb Φ5h[ΦI!wΦ 
DL5!Φ¢!wΦt9¢Φ«wbΦ{!b
±9 ¢T/Φ[¢5Φ ¢T 

3 52 DD 928 C9b T [9wT   4TC¢ Y!.Tb tTY!t 2006 I!w¦b ¢¦w!bhF[¦ 

4 52 EP 199 C9b T [9wT   .Tb9Y  2010 AHMET ACU 



                           Fatsa Belediyesi 

 
23  2012 MALĶ YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU  

 

¥rg¿t Yapēsē 

Fatsa Belediyesi genel karar organē olan belediye meclisi yirmi beĸ, belediye enc¿meni ise yedi ¿yeden 

oluĸmaktadēr. Belediye bir baĸkan ve  iki baĸkan yardēmcēlarēndan  oluĸan  yºnetim tarafēndan idare 

edilmektedir. 2012 mali yēlē organizasyon yapēmēzēn son halini aĸaĵēda gºrebilirsiniz. 
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

Fatsa Belediyesinin kurumsal bilgisayar hizmetleri Bilgi Ķĸlem Merkezi tarafēndan 

y¿r¿t¿lmektedir. 

Belediye  hizmet birimleri tarafēndan kullanēlmakta ve kullanēlacak olan yazēlēm ve donanēmlar 

kurum otomasyonu ­er­evesinde  koordine edilmekte, hizmetlerinin deĵiĸen ĸartlara uygun 

ĸekilde verilebilmesi i­in  gerekli  eklentiler  ve d¿zenlemeler yapēlarak     otomasyonunun her 

an ­alēĸēr olmasē  saĵlanēlmaktadēr. 

Ortak sicil mantēĵē ¿st¿nden ­alēĸan sºzel otomasyon yazēlēmlarē belediyemiz merkez hizmet 

binasēnda bulunan  ana sistemler ¿st¿nden ­alēĸmaktadēr. Buna ilaveten bir adet sunucuda  

stratejik plan performans s¿reci uygulamasē, imar paketi netcad uygulamasē, kurumsal  internet 

eriĸimi ve kurumsal yazēlēm eriĸim kontrol¿ saĵlayan (terminal server) sistemleri kuruludur. 

Otomasyondaki sºzel yazēlēmlara  72 kullanēcē, stratejik plan performans sistemine 22, 

harcama biriminden 22, kullanēcē, imar uygulama mod¿l¿ne 3 kullanēcē tanēmlanmēĸ izinler 

doĵrultusunda  kontroll¿ eriĸim saĵlamaktadēr.  

Uzak noktada bulunan  Hal M¿d¿rl¿ĵ¿nde ise,  bir adet Hal otomasyonu sistemi mevcuttur.

  

Kullanēcēlarēn sisteme baĵlantēlarē sunucu-istemci ĸeklindedir. Tanēmlanan kullanēcēlar ad ve 

ĸifreleriyle verilen yetkiler dahilinde sistem  eriĸimi yapabilmektedir. 

Merkez hizmet binalarēnda kurumsal network aĵēnda 1 adet adsl internet hattē, Hizmet binasē 

ve diĵer binalarda ise 6 adet adsl internet hattē bulunmakta olup birimlerde verilen hizmetlere 

ve yapēlan iĸlere gºre bu baĵlantēlardan faydalanēlmaktadēr. Hal m¿d¿rl¿ĵ¿nde ise 1 adet 

gshdsl internet hattēyla farklē iĸler gºr¿lmektedir. Bu hatlarēn bir kēsmē ile Hal m¿d¿rl¿ĵ¿ 

kurumsal  otomasyona eriĸim  saĵlamaktadēr.  
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BĶLĶķĶM ARA¢LARININ BĶRĶMLERE G¥RE DAĴILIMI 

Ara­ Cinsi 

 

M¿d¿rl¿k / Birim Adē T
.C

lie
n
t 

P
c
 

Y
a
z
ē
c
ē

 

S
c
a

n
e

r 

S
e

rv
e

r 

U
p

s
 

D
i
z
¿
s
t
¿

 

E
l 
B

ilg
. 

M
o

d
e
m

 

S
w

it
c
h
 

F
o

to
k
o

p
i 

F
a

k
s
 M

a
k
. 

Baĸkanlēk   1 1    2  1 1 1 1 

Baĸkan Yardēmcēsē  1 1    1      

Baĸkan  Yardēmcēsē  1 1          

Baĸkan Yrd. Sekret.  1 1          

Meclis Odasē  1           

Mali Hiz. M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1          

Muhasebe Servisi  6 6       1   

Emlak ķefliĵi  6 6          

Tahakkuk ķefliĵi  5 4       1   

Tahsilat ķefliĵi  6 5       1   

Ķcra Servisi  3 1     3     

SatēnAlma Memurluĵu  2 2        1 1 

Ambar Memurluĵu  1 1          

Bilgi Ķĸlem Srv.  4 3 2 3 1  5 2 2   

Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1          

Yazē Ķĸleri Kalemi  3 3       1   

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1          

Zabēta M¿d. Kalemi  2 2          

Basēn Halk. Ķlĸ.  1 1          

Ķnsan Kay. Eĵit. M¿d.  1 2          

Ķnsan Kay. Eĵit. Srv.  2 4          

Ķmar veķehircilik  M¿d.  1 1         1 

Ķmar ve Seh. Servisi  9 9 1     1 2 1  

Sosyal Hiz. M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1       1   

Veterinerlik  1 1          

Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1          

Fen Ķĸleri Servisi  11 11      1 2  1 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿  1 1          

Ķtfaiye Servisi  1 1      1 1   

Kademe Hizmetleri  2 1      1 1   

Konservatuvar  2 2      1 1   

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿  3 1      1 1   

TOPLAM  83 77 3 3 1 3 8 9 16 3 4 
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Yukarēdaki tabloda  kurum teknolojik kaynaklar envanterinde gºr¿nen ve hizmet ¿retiminde 

kullanēlan donanēmlar yerlerine ve t¿rlerine   gºre sēralanmēĸtēr. Belediyemiz tarafēndan 2008 

faaliyet yēlēnda 13 adet mahalle muhtarēna birer adet bilgisayar,yazēcē ve modem verilerek 

katkēda bulunulmuĸtur. 

AKTĶF OLARAK KULLANILAN KURUMSAL YAZILIMLAR 

Yazēlēmēn adē Al.Tarihi ¥zelliĵi Yararlanan Birim 

Ortak Sicil 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē T¿m Birimler 

Emlak Vergisi 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Emlak ķefliĵi 

Cevre Temizlik Ver. 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Emlak ķefliĵi 

Ķlan Reklam Vergisi 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Tahakkuk ķefliĵi 

Harcamalara Katēlēm 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Tahakkuk ķefliĵi 

Su Tahakkuk Tahsilat 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Tahakkuk ķefliĵi 

Genel Tahak.Tahsilat 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Tahakkuk ķefliĵi 

Ķĸ­i Maaĸ ve ¥zl¿k 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Ķnsan Kay.ve Eĵt. M¿d. 

Memur Maaĸ ve ¥zl¿k 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Ķnsan Kay.ve Eĵt. M¿d. 

B¿t­e ve Muhasebe 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Yazē Ķĸleri M¿d. 

Meclis Kararlarē Sis. 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Yazē Ķĸleri M¿d. 

Enc¿men Karar Sis. 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Yazē Ķĸleri M¿d. 

Yazē Programē 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē T¿m Birimler 

Evrak Sevk Takip 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Yazē Ķĸleri M¿d 

Evlendirme Programē 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Yazē Ķĸleri M¿d 

Adres Etiket 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē T¿m Birimler 

Ķĸyeri A­ma Ruhsat 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Zabēta M¿d. 

Kira Takip Programē 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Tahakkuk ķefliĵi 

Taĸēnēr Mal Yazēlēmē 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē T¿m Birimler 

Net Cad Ķmar Mod¿l¿ 03.03.2008  Ķmar ve ķehircilik M¿d. 

Sebze Hali Takip 01.12.2006 Oracle Veri Tabanē Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Ambar stok Takip 08.11.2004 Oracle Veri Tabanē Satēn Alma Memurluĵu 

Auto Cad 14.04.2005  Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Eset Nod 32 Antivir¿s Prog 01/03/2010 Vir¿s Programē T¿m Birimler 

KURUM WEB PORTALI 

Portalēn Adresi Ķlk Yayēn Tarihi ¥zellikleri 

http://www.fatsa.bel.tr 20006 
ASPX kodlama dili ve  teknolojisi, MySQL 

database yapēsē 
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4- Ķnsan Kaynaklarē 

Ķnsan Kaynaklarē yapēmēzē norm kadro sayēmēz yºn¿nde dºn¿ĸt¿rmek ¿zere 

ºn¿m¿zdeki dºnemde mevcut iĸ­i sayēmēzēn azaltēlmasē buna karĸēlēk memur personel 

sayēmēzēn arttērēlmasē gerekmektedir. Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿m¿zce 

ñĶnsan Kaynaklarē Planlamasē ve Uygulamasēò ­alēĸmalarē bu yºnde s¿rd¿r¿lmektedir. 

                                                 MEVCUT KADRO DURUMU 

KADRO DURUMU 
NORMôA 
G¥RE 

TOPLAM 
DOLU BOķ DONDURULAN 

MEMUR 
 

       170 78 92  

DAĶMĶ Ķķ¢Ķ 
 

       84 128   

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ   
 

 1   

S¥ZLEķMELĶ PERSONEL 
 
 

 16   

TOPLAM 254 223 92  

 

 

Mevcut insan kaynaklarē yapēsēnēn dºn¿ĸmesi gereĵi karĸēsēnda da kēsa ve uzun 

vadeli ikili bir yaklaĸēma ihtiya­ duyulmaktadēr. Kēsa vadede hizmet i­i eĵitimlere 

aĵērlēk verilmesi uzun vadede ise, memur kadrolarēna alēnacak eĵitimli gen­ 

personelin kuruma kazandērēlmasē ­alēĸmalarē ile personelimizin niteliĵini ve eĵitim 

seviyesini y¿kseltmeyi hedeflemekteyiz. 

 

MEMUR PERSONEL ĶķLEMLERĶ  

01/01/2012-31/12/2012  

SAYI VE YAķ ORTALAMASI 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

MEMUR 51 27 78 

YAķ  (ORTALAMASI)                                            35-55 25-45  

EĴĶTĶM 

OKUR-YAZAR                               - - - 

ĶLKOKUL                                              - - - 

ORTAOKUL                                   6 - 6 

LĶSE                                              24 11 35 

Y¦KSEKOKUL                                7 9 16 

FAK¦LTE                                       14 7 21 

Y¦KSEK LĶSANS                            - - - 

EĴĶTĶM DURUMU TOPLAMI 51 27 78 
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YENĶ ATANAN VE AYRILAN PERSONEL 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

EMEKLĶ 0 0 0 

AYRILAN PERSONEL - - - 

YENĶ ATANAN 3 1 4 

YENĶ ATANANLAR VE AYRILANLAR TOPLAMI 3 1 4 

 
 

TOPLAM HĶZMET S¦RELERĶNE G¥RE DAĴILIM (MEMUR) 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

1-5  YIL 11 17 28 

5-10 YIL - - - 

10-15 YIL 17 3 20 

15-20 YIL 16 7 23 

20-25 YIL 6 - 6 

25 YIL VE ¦ST¦ 1 - 1 

HĶZMET S¦RELERĶ TOPLAMI 51 27 78 

EMEKLĶLĶĴĶ HAKEDENLER    

 
 
 
 

MEMUR KADROLARIN M¦D¦RL¦KLER BAZINDA DAĴILIMI 

S.N. BĶRĶMĶ 
MEMUR 

TOPLAM 
ERKEK KADIN 

1 
YAZI ĶķLERĶ 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

1 1 2 

2 
MALĶ HĶZ.  
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

5 6 11 

3 ZABITA M¦D¦RL¦Ĵ¦ 11 - 11 

4 ĶTFAĶYE M¦D¦RL¦Ĵ¦ 15 16 31 

5 
ĶMAR VE 
ķEH.M¦D.L¦Ĵ¦ 

5 2 7 

6 
FEN ĶķLERĶ 
M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

7 1 8 

7 VETERĶNER HEKĶMLĶĴĶ 1 - 1 

8 
SOSYAL HĶZ. 
M¦D.L¦Ĵ¦ 

2 - 2 

9 ĶNS.KAY.VE EĴĶT.M¦D. - 2 2 

SENDĶKA BĶLGĶLERĶ 

 ERKEK BAYAN TOPLAM 

T¦MBELSEN 4 - 4 

BEMBĶRSEN 33 7 40 

SENDĶKA ¦YESĶ OLMAYAN 14 20 34 

TOPLAM 51 27 78 
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Ķķ¢Ķ PERSONEL ĶķLEMLERĶ  

SAYI VE YAķ ORTALAMASI                                        

01/01/2012 tarihi itibariyle 
GE¢ĶCĶ DAĶMĶ 

TOPLAM 
ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN 

SAYISI                                           1 119 9 129 

YAķ  ORTALAMASI                                            40-45 25-50 25-40  

EĴĶTĶM                                          

OKUR-YAZAR                                 1  1 

ĶLKOKUL                                         60  60 

ORTAOKUL                                     26  26 

LĶSE                                                29 8 37 

Y¦KSEKOKUL                                  2  3 

FAK¦LTE                                         1 1 1 3 

EĴĶTĶM DURUMU TOPLAMI  1 119 9 129 

 
SENDĶKA BĶLGĶLERĶ 

HĶZMET-Ķķ SENDĶKASI                            1 119 9 129 

DAYANIķMACI (GENEL-Ķķ)             

SENDĶKA BĶLGĶLERĶ TOPLAMI                     1 119 9 129 

 

 

TOPLAM HĶZMET S¦RELERĶNE G¥RE DAĴILIM (Ķķ¢Ķ)  

 
GE¢ĶCĶ DAĶMĶ 

TOPLAM 
ERKEK BAYAN ERKEK BAYAN 

1-5  YIL   2  2 

5-10 YIL  1 31 2 34 

10-15 YIL   53 1 54 

15-20 YIL   25 6 31 

20-25 YIL   26  7 

25 YIL VE ¦ST¦   1  1 

HĶZMET S¦RELERĶ TOPLAMI  1 119 9 129 

EMEKLĶLĶĴĶ HAKEDENLER   2  2 

 

 
 

Ķķ¢Ķ PERSONELĶN KADRO DAĴILIMI 

S.N. BĶRĶMĶ 

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ DAĶMĶ Ķķ¢Ķ 

TOPLAM 
ERKEK KADIN ERKEK KADIN 

1 B¦RO ĶķLERĶ   24 7 31 

2 TEMĶZLĶK ĶķLERĶ   21  21 

3 FEN ĶķLERĶ  1 21  22 

4 ULAķTIRMA ĶķLERĶ   12  12 

5 SU HAT ĶķLERĶ   13  13 

6 KANALĶZASYON ĶķLERĶ   8  8 

7 KADEME ĶķLERĶ   1  1 

8 ĶTFAĶYE ĶķLERĶ   15  15 

9 MEZBAHA ĶķLERĶ   4  4 

10 PARK BAH¢E HĶZMETLERĶ   2  2 
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Ķķ¢Ķ PERSONELĶN G¥REV YERĶ DAĴILIMI 

S.N. BĶRĶMĶ 

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ DAĶMĶ Ķķ¢Ķ 

TOPLAM 
ERKEK KADIN ERKEK KADIN 

1 YAZI ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦   1 1 2 

2 MALĶ HĶZMETLER M¦D.   1 2 3 

3 FEN ĶķLERĶ M¦D.  1 15 - 17 

4 ULAķTIRMA ĶķLERĶ   12 - 12 

5 SU HAT ĶķLERĶ   6 - 6 

6 ĶMAR VE ķEHĶRCĶLĶK M¦D.   2 1 3 

7 KADEME ĶķLERĶ   3 1 4 

8 ĶTFAĶYE M¦D.   16 - 16 

9 ZABITA M¦D.   19 - 19 

10 TAHSĶLAT ķEFLĶĴĶ   2 1 3 

11 TAHAKKUK ķEFLĶĴĶ   3 - 3 

12 EMLAK ķEFLĶĴĶ   - 1 1 

13 KANALĶZASYON ĶķL.   6 - 6 

14 ĶNSAN KAY. VE EĴĶTĶM M¦D.   1 - 1 

15 HAL M¦D.   4 - 4 

16 SOSYAL HĶZ. M¦D.   1 - 1 

17 BĶLGĶ ĶķLEM   2 - 2 

18 KANALĶZASYON TERFĶ MERKEZLERĶ   3 - 3 

19 SU DEPOSU BEKCĶLERĶ   2 - 2 

20 ELEKTRĶK SERVĶSĶ   3 - 3 

21 BAHCIVAN G¥REVLĶLERĶ   3 - 3 

22 MEZBAHA HĶZ.   4 - 4 

24 ODACILAR   5 - 5 

25 PARK BAH¢E ķEFLĶĴĶ   2 - 2 

26 KONSERVATUAR HĶZ.   1 - 1 

27 SEKRETER   2 - 2 

28 SATINALMA SERVĶSĶ   1 - 1 

 

5- Sunulan Hizmetler 

 

Belediyemiz baĸta 5393 sayēlē Belediye Kanunu olmak ¿zere, diĵer kanunlar ve 

ikincil mevzuatlarē ile tevdi edilen sosyal, ekonomik, saĵlēk, k¿lt¿rel, ­evre ve 

­evre saĵlēĵē, eĵitim, sosyal ve ekonomik dayanēĸma, su ve kanalizasyon, 

temizlik, zabēta, kontrol ve denetim, turizm, trafik, imar ve kentleĸme, bilgi 

sistemleri, sanat, gen­lik ve spor ile evlendirme ve cenaze hizmetleri baĸta olmak 

¿zere il­enin mahalli m¿ĸterek nitelikte olup diĵer kanunlarla yasaklanmamēĸ t¿m 
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ihtiya­ ve istekleriyle ilgili olarak hizmet sunmaktadēr. Bu hizmetlerin sunumunda 

baĸta ulusal kalkēnma planē olmak ¿zere belediyemiz stratejik planē ve b¿t­e 

hedef ve imkanlarē esas alēnmaktadēr.  

6-Yºnetim ve Ķ­ Kontrol Sistemi  

 

Belediye baĸkanē, belediye idaresinin baĸē ve t¿zel kiĸiliĵinin temsilcisidir. 

Belediye baĸkanē, ilgili kanunda gºsterilen esas ve usullere gºre Fatsa Belediyesi 

sēnērlarē i­indeki se­menler tarafēndan doĵrudan se­ilir. Baĸkan; belediye 

teĸkilatēnēn en ¿st amiri olarak belediye teĸkil©tēnē sevk ve idare etmek, il­enin ve 

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak, belediyeyi stratejik pl©na uygun olarak 

yºnetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluĸturmak, bu stratejilere 

uygun olarak b¿t­eyi hazērlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve 

personelinin performans ºl­¿tlerini belirlemek, izlemek ve deĵerlendirmek, 

bunlarla ilgili raporlarē meclise sunmak, belediye meclisi ve enc¿menine 

baĸkanlēk etmek, bu organlarēn kararlarēnē uygulamak, kanunla belediyeye verilen 

gºrev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir ĸekilde uygulanabilmesi i­in gerekli 

ºnlemleri almak, Fatsa belediyesinin ve baĵlē kuruluĸlarē ile iĸletmelerinin etkin ve 

verimli yºnetilmesini saĵlamak, belediye ve baĵlē kuruluĸlarē ile iĸletmelerinin 

b¿t­e tasarēlarēnē, b¿t­e ¿zerindeki deĵiĸiklik ºnerilerini ve b¿t­e kesin hesap 

cetvellerini hazērlamak, belediyenin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve 

gelirlerinin tahsilini saĵlamak, yetkili organlarēn kararēnē almak ĸartēyla, belediye 

adēna sºzleĸme yapmak, karĸēlēksēz baĵēĸlarē kabul etmek ve gerekli 

tasarruflarda bulunmak, mahkemelerde davacē veya davalē sēfatēyla ve resm´ 

mercilerde Fatsa belediyesini temsil etmek, belediye ve baĵlē kuruluĸ 

avukatlarēna veya ºzel avukatlara temsil ettirmek, belediye personelini atamak, 

belediye ve baĵlē kuruluĸlarēnē denetlemek, gerektiĵinde bizzat nik©h kēymak, 

diĵer kanunlarēn belediye baĸkanlarēna verdiĵi gºrev ve yetkilerden belediye 

gºrevlerine iliĸkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak, 

gerektiĵinde gºrev ve yetkilerinden bir veya birka­ēnē il­e veya ilk kademe 

belediye baĸkanēna devretmek, b¿t­ede yoksul ve muhta­lar i­in ayrēlan ºdeneĵi 

kullanmak, ºz¿rl¿lerle ilgili faaliyetlere destek olmak ¿zere ºz¿rl¿ merkezleri 



                           Fatsa Belediyesi 

 
32  2012 MALĶ YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU  

 

oluĸturmakla gºrevlidir. 

Fatsa belediye baĸkanē belediye meclisinin baĸkanē olup, aynē zamanda Fatsa 

Belediye meclisinin doĵal ¿yesidir. 

Belediye meclisi, Fatsa belediyesinin karar organēdēr ve ilgili kanunda gºsterilen 

esas ve usullere gºre se­ilen ¿yelerden oluĸur. 

Belediye meclisi ile bunlarēn ­alēĸma usul ve esaslarēna iliĸkin hususlarda 

Belediye Kanunu h¿k¿mleri uygulanēr. Belediye meclisi, her ayēn ilk haftasē 

ºnceden meclis tarafēndan belirlenen g¿nde mutat toplantē yerinde toplanēr. Ekim 

ayē toplantēsē dºnem baĸē toplantēsēdēr. B¿t­e gºr¿ĸmesine rastlayan toplantē 

s¿resi en ­ok yirmi, diĵer toplantēlarēn s¿resi en ­ok beĸ g¿nd¿r. 

Mutat toplantē yeri dēĸēnda toplanēlmasēnēn zorunlu olduĵu durumda ¿yelere 

ºnceden bilgi vermek kaydēyla belediye hudutlarē dahilinde meclis baĸkanēnēn 

belirlediĵi yerde toplantē yapēlēr. Ayrēca, toplantēnēn yeri ve zamanē mutat usullerle 

il­e halkēna duyurulur. 

Belediye enc¿meni, belediye baĸkanēnēn baĸkanlēĵēnda; belediye meclisinin her 

yēl kendi ¿yeleri arasēndan bir yēl i­in gizli oyla se­eceĵi ¿­ ¿ye, mal´ hizmetler 

birim amiri ve belediye baĸkanēnēn birim amirleri arasēndan bir yēl i­in se­eceĵi iki 

¿ye olmak ¿zere yedi kiĸiden oluĸur. Belediye baĸkanēnēn katēlamadēĵē 

toplantēlarda, belediye baĸkanēnēn gºrevlendireceĵi baĸkan yardēmcēsē veya 

enc¿men ¿yesi, enc¿mene baĸkanlēk eder. Enc¿men toplantēlarēna g¿ndemdeki 

konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baĸkanē tarafēndan oy hakkē 

olmaksēzēn gºr¿ĸleri alēnmak ¿zere ­aĵrēlabilir. 

Belediye teĸkil©tē, norm kadroya uygun olarak yazē iĸleri, mal´ hizmetler, fen iĸleri 

ve zabēta birimlerinden oluĸur.  Ķl­enin n¿fusu, fizik´ ve coĵraf´ yapēsē, 

ekonomik, sosyal ve k¿lt¿rel ºzellikleri ile geliĸme potansiyeli dikkate alēnarak, 

norm kadro ilke ve standartlarēna uygun olarak gerektiĵinde saĵlēk, itfaiye, imar, 

insan kaynaklarē, hukuk iĸleri ve ihtiyaca gºre diĵer birimler oluĸturulabilir. Bu 

birimlerin kurulmasē, kaldērēlmasē veya birleĸtirilmesi belediye meclisinin kararēyla 

olur.  

Belediye personeli, belediye baĸkanē tarafēndan atanēr. Birim m¿d¿rl¿ĵ¿ ve ¿st¿ 

yºnetici kadrolarēna yapēlan atamalar ilk toplantēda belediye meclisinin bilgisine 

sunulur. 

Belediyemizde i­ denetim yapēlmaktadēr. Yapēlan denetimler, iĸ ve iĸlemlerin 
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hukuka uygunluk, mal´ ve performans denetimini kapsamaktadēr.  Ķ­ ve dēĸ 

denetim 5018 sayēlē Kamu Mal´ Yºnetimi ve Kontrol Kanunu h¿k¿mlerine gºre 

yapēlēr.   

Belediyemizde Belediye Baĸkanlēĵēôna  ait bir denetim birimi mevcut deĵildir. Ķdari 

denetim hiyerarĸik olarak baĸkan, baĸkan yardēmcēlarē ve birim amirleri 

tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. Ķ­iĸleri Bakanlēĵē vesayet denetimi kapsamēnda genel 

iĸ y¿r¿t¿m¿n¿ teftiĸ etmektedir. Ayrēca, belediyenin mal´ iĸlemler dēĸēnda kalan 

diĵer idar´ iĸlemleri, hukuka uygunluk ve idarenin b¿t¿nl¿ĵ¿ a­ēsēndan Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵē tarafēndan da denetlenir. 

Dēĸ denetim ise Sayēĸtay Baĸkanlēĵē tarafēndan yapēlmaktadēr. Bu denetim 5018 

sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu ve 832 sayēlē Sayēĸtay Kanunu ve 

diĵer ilgili mevzuat ­er­evesinde yapēlmaktadēr. 

Stratejik yºnetim ve planlama ile performans yºnetimi, hizmetler kapsamēnda 

y¿r¿t¿len b¿t­eleme ­alēĸmalarē, muhasebe, kesin hesap ve raporlama ile 

harcama s¿recindeki i­ kontrol gºrevi ise Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿ ve baĵlē 

ĸeflikleri ile 5018 sayēlē Kanun ­er­evesinde harcama yetkilileri, ger­ekleĸtirme 

gºrevlileri ve muhasebe yetkilisi tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 

Ayrēca her yēl belediye meclisi, her ocak ayē toplantēsēnda belediyenin bir ºnceki 

yēl gelir ve giderleri ile bunlara iliĸkin hesap kayēt ve iĸlemlerinin denetimi i­in 

kendi ¿yeleri arasēndan gizli oyla ve ¿ye sayēsē ¿­ten az beĸten ­ok olmamak 

¿zere bir denetim komisyonu oluĸturmaktadēr. Komisyon belediye birimleri ve 

baĵlē kuruluĸlarēndan her t¿rl¿ bilgi ve belgeyi isteyebilir. Bu istekler 

gecikmeksizin yerine getirilir. Komisyon, ­alēĸmasēnē kērkbeĸ iĸg¿n¿ i­inde 

tamamlar ve buna iliĸkin raporunu mart ayēnēn sonuna kadar meclis baĸkanlēĵēna 

sunar. Konusu su­ teĸkil eden hususlarla ilgili olarak meclis baĸkanlēĵē tarafēndan 

yetkili mercilere su­ duyurusunda bulunulur. 
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7- Diĵer Hususlar 

Fatsa'nēn  

a) Coĵrafi Konumu :  

Fatsa 41 ' kuzey paraleli ile 37 - 38 ' doĵu meridyenleri ¿zerinde yer 

almaktadēr. Doĵusunda Perĸembe , Batēsēnda ¦nye , G¿neyinde Korgan, 

¢amaĸ, ¢atalpēnar ve Kumru Ķl­eleri Kuzeyinde ise Kara Deniz yer almaktadēr.  

b) Topoĵrafik Durumu : 

Arazi daĵlēk ve engebelidir. Rakēm 10 metreden 550 metreye kadar 

­ēkmaktadēr. Kuzeyde denize paralel olarak uzanan Canik Daĵlarē sahile kadar 

kademeli bir ĸekilde al­almaktadēr. Ķl­enin iki ºnemli akarsuyu olan Bolaman ve 

Elek­i Derelerinin sahile yakēn civarlarēnda d¿z araziler bulunmaktadēr. 

c) Akarsularē : 

c. 1 ) Bolaman Deresi  

c. 2 ) Elek­i Deresi 

c. 3 ) ķerefiye Deresi 

c. 4 ) Kurtuluĸ Mah. Deresi 

d) Gºlleri : 

Ķl­enin 10 Km. G¿neydoĵusunda ¥rencik Kºy¿n¿n sēnērlarē i­inde GAGA 

G¥L¦ bulunmaktadēr. 

 

e) Jeolojik Yapēsē :  

Ķl­e kēsmen sahildeki Al¿vyon ¿zerinde kēsmen gerideki Yama­ta yerleĸmiĸ  

bulunmaktadēr. ¢evrede yapēlan inĸaat hafriyatlarēndan edinilen bilgiye gºre 

yama­taki iskan bºlgelerinde yer altē suyu mevcut deĵildir.Ķl­enin d¿zl¿k 

kēsēmlarē ince kum ve killi zeminden teĸekk¿l etmiĸ olup, yer altē suyu ihtiva 

etmektedir. Yama­larda ise ¿st tabaka 1,5 - 2 metreye kadar kil ve nebati ºrt¿, 

taban ise ­atlaklē mavi kalkerdir. 



                           Fatsa Belediyesi 

 
35  2012 MALĶ YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU  

 

f) Toprak ve Arazi Kullanēmē : 

Dere ve Dere yataklarē ­evresinde oluĸan taban arazileri vasēflē ( I ve III. Sēnēf 

Toprak ) ve vasēfsēz tarēm alanlarē mevcuttur. Tarēma elveriĸli arazilerin % 80 ' 

ninde Fēndēk Tarēmē yapēlmaktadēr. Daha y¿ksek yama­larda ise Orman 

Alanlarē ortaya ­ēkmaktadēr. Topografyanēn kēyēnēn gerisinde hemen 

y¿kselmesinden ve meyilinin fazla olmasēndan dolayē Ormanlarēn yok edilerek 

Tarēm Arazisine dºn¿ĸt¿r¿lmesi olayēna pek rastlanmamaktadēr. 

g) Ķklimi : 

Tipik Karadeniz iklimi hakim olup, kēĸlar ēlēk ge­er, Yaz aylarēnda bunaltēcē 

sēcaklar olmaz. Isē farklarē azdēr. 

h) Ekonomik Yapēsē :  

Ķl­enin ekonomisi tarēm ve balēk­ēlēĵa dayalēdēr. Yetiĸtirilen tarēmsal ¿r¿nlerin 

baĸēnda fēndēk, ­ay, mēsēr gelmektedir. Sebze ve meyvecilik de yapēlmakta olup 

elma ve armut yetiĸtirilir. Son yēllarda seracēlēk, k¿lt¿r mantarcēlēĵē da geliĸme 

gºstermiĸtir. Hayvancēlēkta b¿y¿k ve k¿­¿kbaĸ hayvan besiciliĵi, k¿mes 

hayvancēlēĵē ve arēcēlēk yapēlmaktadēr. Balēk­ēlēk il­enin ekonomisinde en ºnemli 

yeri tutmaktadēr. Ayrēca halēcēlēk da ºnemli bir gelir kaynaĵēdēr. Bunun yanē sēra 

fēndēk kērma atºlyeleri vardēr.  
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2-AMA¢ ve HEDEFLER 

 

A-ĶDARENĶN AMA¢ ve 

HEDEFLERĶ 
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Fatsa Belediyesi 2010-2014 Stratejik Planēnda 3 stratejik alan belirlenmiĸ 
bulunmaktadēr. Bunlar, Kuruma Yºnelik Stratejik Alan, Kente Yºnelik Stratejik Alan ve 
Kentliye Yºnelik Stratejik Alanôdēr. Kuruma Yºnelik Stratejik Alan 5, Kente Yºnelik 
Stratejik Alan 6 ve Kentliye Yºnelik Stratejik Alan 7 stratejik ama­tan oluĸmaktadēr. Bu 
stratejik ama­lara ulaĸmak i­in 91 adet stratejik hedef belirlenmiĸtir. 
 

1. KURUMA Y¥NELĶK STRATEJĶK ALAN 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 1 ¥demelerin daha saĵlēklē yapēlabilmesi ve 
b¿t­e denkliĵinin saĵlanmasē i­in mevcut 
gelirler zamanēnda ve tam tahsil edilerek ve 
belediye gelirlerini artērarak mali disiplin ve 
dengeyi saĵlamak.  

 

Stratejik Hedef      1.1 2014 yēlēna kadar belediye gelir kaynaklarē % 70 
artērēlacaktēr 

Mali Hizmetler 
M¿d. 

Stratejik Hedef   1.2 2014 yēlēna kadar b¿t­e denkliĵi oranē % 70ôe 
­ēkarēlacaktēr 

Mali Hizmetler 
M¿d. 

Stratejik Hedef  1.3 Tahsili yapēlmamēĸ olan t¿m alacaklar 2014 yēlēna 
kadar tahsil edilecektir 

Mali Hizmetler 
M¿d. 

Stratejik Hedef  1.4 2014 yēlēna kadar belediye bor­larēnēn tamamē 
ºdenecektir 

Mali Hizmetler 
M¿d. 

 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 2 ¥zl¿k haklarēnēn iyileĸtirilmesi ve ºzl¿k 
iĸlemlerinin hēzlē yapēlmasē, hizmeti­i eĵitim 
ve norm kadro standartlarēna uyumun 
saĵlanmasē gibi yºntemlerle personelin 
moral, verim ve motivasyonunu artērmak 
suretiyle belediye hizmetlerinin 
performansēnē y¿kseltmek  

 

Stratejik Hedef 2.1 2014  yēlēna kadar her yēl en 2 kez d¿zenlenecek 
hizmet i­i eĵitimlerle belediyenin t¿m personelinin 
eĵitim almasē saĵlanacaktēr.  

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef 2.2 Eĵitimli personelin ve vekaleten y¿r¿t¿lmekte olan 
m¿d¿rl¿k ve ĸefliklerin gºrevde y¿kselme 
sēnavlarēna katēlēmē saĵlanarak, 2012 yēlēna kadar 
en az 20 memur personelin gºrevde y¿kselmesi 
saĵlanacaktēr. 

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef 2.3 Personel kalitesi ve verimini artērmak amacēyla, 
2013 yēlē sonuna kadar, emekliliĵi dolmuĸ ve verim 
alēnamayan 15 personelin emekliliĵi saĵlanacak ve 
ihtiya­ duyulan en az 30 personel alēmē 
saĵlanacaktēr. 

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef 2.4RĶ) Personelin kurumdan genel memnuniyet oranlarē 
her yēl en az % 3 oranēnda artērēlacaktēr.  

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef 2.5 
(¥NERĶ) 

T¿m kurum personelinin ºzl¿k iĸlemlerinin hēzēnēn 
her yēl ortalama % 10 artērēlmasē saĵlanacaktēr.  

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef 2.6 
(¥NERĶ) 

Personelin moral ve motivasyonunu artērmak 
amacēyla her yēl en az 2 etkinlik d¿zenlenecektir.  

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 
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Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 3 Bilgi teknolojilerinin de yardēmēyla kurum i­i 
ve dēĸē yazēlē iletiĸimi ile meclis ve enc¿men 
kararlarēnēn hazērlanma ve duyurulma 
iĸlemlerinin s¿reklilik, hēz ve g¿venilirliĵini 
artērmak  

 

Stratejik Hedef   3.1 2014 yēlēna kadar,  t¿m enc¿men ve meclis 
kararlarēnēn ilgili birimlere elektronik ortamda 
aktarēmē saĵlanacaktēr.  

Yazē Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef   3.2 2014 yēlēna kadar, belediyeye gelen ve 
belediyeden giden t¿m evraklar elektronik 
ortamda kayēt altēna alēnarak elektronik ortamda 
ilgili birimlere aktarēmē saĵlanacaktēr.  

Yazē Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef    3. 3 
(¥NERĶ) 

2014 yēlēna kadar, kurum i­i ve dēĸē evrak akēĸ hēzē 
bilgi teknolojilerinin de yardēmēyla %50 
hēzlandērēlacaktēr  

Yazē Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 4 Kurumsal kapasite arttērēlmasē ve kurumda 
strateji ve performans yºnelimli bir ­alēĸma 
k¿lt¿r¿ oluĸturulmasē suretiyle belediye 
hizmetlerinde kalite ve verimlilik artēĸē 
saĵlamak 

 

Stratejik Hedef     4. 1 
 

Kurumda strateji ve performans odaklē yºnetim 
sisteminin kurumsallaĸmasē i­in gerekli projeler 
2014 yēlēna kadar s¿rd¿r¿lecektir.  

Mali Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef    4. 2 
 

Belediyeye yurti­i ve yurt dēĸēndan ek kaynak 
saĵlamak i­in, her yēl belediyeye uygun t¿m teklif 
­aĵrēlarēna en az 1er proje hazērlanacaktēr.  

Mali Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef    4. 3 
 

2011 yēlēna kadar, belediyede kalite yºnetim 
sistemi yerleĸtirilerek, daha sonraki yēllarda 
uygulamanēn s¿rd¿r¿lmesi saĵlanacaktēr.  

Ķnsan Kaynaklarē 
(Personel) 

Stratejik Hedef    4. 4 
 

2014 yēlēna kadar dijital ortamda t¿m evraklarēn 
arĸivlenip muhafaza edilmesi ve kolay ulaĸēmē 
saĵlanacaktēr  

Yazē Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef    4. 5 
 

2011 yēlē sonuna kadar web portalē ve kent bilgi 
sistemi kurulacaktēr.  

Bilgi Ķĸlem Birimi 

Stratejik Hedef    4. 6 
 

T¿m dava ve icra dosyalarēnēn % 80 oranēnda 
belediye lehine sonu­landērēlmasē saĵlanacaktēr.  

Hukuk Birimi 

Stratejik Hedef    4. 7 
 

Satēnalma ve ihale hizmetleri kurallara uygunluk 
tam olarak saĵlanmak ĸartēyla her yēl % 5 
oranēnda daha hēzlē hale getirilecektir 

Satēnalma  
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Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 5 ķehrin, vatandaĸēn ve kurumun her t¿rl¿ 
problemlerinin tespiti ve ­ºz¿m¿nde Baĸkan 
ve ¿st yºnetime her t¿rl¿ desteĵi vermek 

 

Stratejik Hedef    5. 
1 
(¥NERĶ) 

Belediyede m¿d¿rl¿kler arasē koordinasyonun 
saĵlanmasē ve kurumun ºnemli sorunlarēnēn 
­ºz¿mlerinin tartēĸēldēĵē toplantēlar yēlda en az 6 
kez ger­ekleĸtirilecektir  

¥zel Kalem  

Stratejik Hedef    5. 
2 

2014 yēlēna kadar, baĸkanlēk makamēna gelen 
b¿t¿n randevu taleplerinin ger­ekleĸmesi 
saĵlanacaktēr. 

¥zel Kalem  

Stratejik Hedef    5. 
3 
(¥NERĶ) 

Ayda bir t¿m mahalle muhtarlarēyla koordinasyon 
ve bilgilendirme toplantēlarē ger­ekleĸtirilecektir  

¥zel Kalem  

Stratejik Hedef    5. 
4Ķ) 

Vatandaĸlarēn belediyeden genel memnuniyet 
oranlarē her yēl en az % 5 artērēlacaktēr  

Halkla Ķliĸkiler 

 
 

2. KENTE Y¥NELĶK STRATEJĶK ALAN 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 6 ķehrin imar planēnda yer alan konut ve 
yerleĸim alanlarēnēn alt yapē ĸebeke hattēnēn 
yapēmē, projelendirilmesi, bakēmē ve 
onarēmēnē en iyi ĸekilde yapmak, ĸehrin 
evsel atēk suyunun arētēlarak alēcē ortama 
verilmesini saĵlamak. 

 

Stratejik Hedef 6.1 Her yēl, ĸehrin altyapē ihtiyacē % 100 karĸēlanarak 
sorunsuz iĸletilmesi saĵlanacaktēr. 

Fen Ķĸleri M¿d. 
(Kanalizasyon) 

Stratejik Hedef 6.2 2014 yēlēna kadar, miadēnē doldurmuĸ eski ĸebeke 
hattēnēn en az % 50sinin revizyonu saĵlanacaktēr 

Fen Ķĸleri M¿d. 
(Kanalizasyon) 

Stratejik Hedef 6.3 2014 yēlēna kadar ĸehrin atēk suyunun t¿m¿n¿n 
alēcē ortama arētēlarak verilmesini saĵlanacaktēr 

Fen Ķĸleri M¿d. 
(Kanalizasyon) 

Stratejik Hedef 6.4 2014 yēlēna kadar ĸehrin su ve kanalizasyon 
altyapēsē % 100 oranēnda sayēlaĸtērēlarak 
projelendirilecek ve eski planlarēn t¿m¿ revize 
edilecektir. 

Fen Ķĸleri M¿d. 
(Kanalizasyon) 

Stratejik Hedef 6.5 Teknolojik yeniliklerden faydalanarak 2014 yēlēna 
kadar t¿m altyapē sistemi, terfi merkezleri ve 
deĸarj ¿nitelerinin otomasyon ĸeklinde iĸletilmesi 
saĵlanacaktēr. 

Fen Ķĸleri M¿d. 
(Kanalizasyon) 

 
 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 7 ¢aĵdaĸ yaĸam alanlarē oluĸturmak, Fatsaônēn 
planlē geliĸimini saĵlamak ve ka­ak 
yapēlaĸmayē ºnlemek amacēyla imar planlarē 
yapmak ve ĸehircilik hizmetleri sunmak 

 

Stratejik Hedef 7.1 Fatsa genelinde 2010 yēlē sonuna kadar imar 
planēna esas jeolojik et¿dlerin yapēlmasē 
saĵlanacaktēr. 

Ķmar ve ķehircilik  
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.2 2011 yēlē sonuna kadar Fatsa genelinde imar planē Ķmar ve ķehircilik  
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revizyonu yapēlacaktēr. M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.3 2014 yēlēna kadar ruhsat taleplerine baĸvuru 
tarihinden itibaren en ge­ 15 g¿n i­inde cevap 
verilecektir. 

Ķmar ve ķehircilik 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.4 2014 yēlē sonuna kadar imar planlarēnda belirlenen 
et¿tler halinde imar uygulamalarēnēn yapēlmasē 
saĵlanacaktēr. 

Ķmar ve ķehircilik  
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.5 Her yēl haftada en az 3 kez ka­ak inĸaat 
denetimleri yapēlacaktēr. 

Ķmar ve ķehircilik  
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.6 2014 yēlēna kadar ilave numaratajlar da yapēlarak 
numarataj iĸlemlerinin % 100 g¿ncellenmesi 
saĵlanacaktēr. 

Ķmar ve ķehircilik 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 7.7 2014 yēlēna kadar kent coĵrafi bilgi sistemi tam 
olarak faaliyete ge­irilecektir. 

Ķmar ve ķehircilik  
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 8 Su kaynaklarēnē geliĸtirmek, atēk su bertaraf 
iĸlemini yerine getirmek ve saĵlēklē ve yeterli 
i­me suyu temin etmek ve su kaynaklarēnēn 
bilin­li olarak t¿ketilmesini saĵlamak suretiyle 
Fatsa halkēnēn yaĸam kalitesini y¿kseltmek 

 

Stratejik Hedef 8.1 Su ĸebekesinde bulunan asbest borularēn %50 si 
2014 yēlē sonuna kadar deĵiĸtirilecektir. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.2 2011 yēlēna kadar, su ulaĸtērma sistemi,  2014 
yēlēna kadar da atēk su ve i­me suyu tesislerinin 
tamamē bilgisayar destekli otomasyon sistemine 
ge­irilecektir. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.3 Ķ­me suyunun saĵlēk a­ēsēndan kontrol¿n¿ 
saĵlamak amacēyla mevcut laboratuar sistemi 
2014 yēlēna kadar modernleĸtirilecektir 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.4 2014 yēlēna kadar t¿m m¿cavir alanlara su isale 
hatlarē yapēlacaktēr 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.5 Su kaynaklarēnēn bilin­li kullanēmēnē saĵlamak 
amacēyla her ay yazēlē veya gºrsel medya 
aracēlēĵēyla veya okullardaki ºĵrencilere en az bir 
eĵitim programē d¿zenlenecektir. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.6 2012 yēlēna kadar su kuyularēmēzēn bulunduĵu 3 
adet havzanēn tamamēnēn koruma sahasē 
­evrilerek emniyeti saĵlanacaktēr 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

Stratejik Hedef 8.7 Her yēl altē aylēk periyotlarda su kaynaklarēndan 
numune alēnarak y¿r¿rl¿kteki yasa ve 
yºnetmeliklere uygun analizleri yaptērēlmaya 
devam edilecektir. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Su) 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 9 T¿m Fatsaôlēlarēn gittiĵinde huzur bulduĵu ve 
rahatladēĵē parklar ve yeĸil alanlar oluĸturmak 
ve bu alanlarēn korunup bakēmēnē saĵlamak. 

 

Stratejik Hedef 9.1 Park bah­elerin ihtiyacē i­in bitkiler ¿retmek i­in 
2014 yēlēna kadar sera sayēsē 5 adete 
­ēkarēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.2 Mevcut park ve bah­elerin her g¿n standartlara Fen Ķĸleri 
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uygun olarak bakēmē yapēlacak ve donanēm 
eksikleri tamamlanacaktēr. 

M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.3 Kentimizde imar planēna uygun olarak belirlenmiĸ 
yeĸil alanlar  2014 yēlēna kadar % 80 oranēnda 
artērēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.4 Fatsaôdaki park alanē 2014 sonuna kadar  % 100 
artērēlarak  300.000 m2 ye ­ēkarēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.5 2014 yēlēna kadar ­ocuk oyun parkē sayēsē % 100 
oranēnda artērēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.6 2014 yēlēna kadar projelendirilmemiĸ park 
alanlarēnēn sayēsē % 80 oranēnda artērēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.7 2014 yēlēna kadar kentimizdeki kent ormanlarē ve 
rekreasyon alanlarēnēn sayēsē 2 katēna 
­ēkarēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.8 2014 yēlēna kadar, en az 5 dºn¿ml¿k fidan bakēm 
¿retim sahasē oluĸturulacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

Stratejik Hedef 9.9 Kentimizdeki a­ēk yeĸil alan miktarēnē artērarak 
2014 yēlēna kadar kiĸi baĸēna d¿ĸen aktif yeĸil 
alan miktarē m2 bazēnda % 80 oranēnda 
artērēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ (Park ve 
Bah­eler) 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 10 ķehrimizde tarihi ve k¿lt¿rel deĵerleri 
koruyarak ­aĵdaĸ yaĸam olanaklarē ve ­evre 
koĸullarē saĵlamak amacēyla, ĸehir i­i yol, 
cadde, sokak ve tretuarlarēn yaya ve ara­lar 
tarafēndan konforlu, emniyetli ve akēcē 
kullanēlmasēnē ve ihtiya­ duyulan hizmet 
binalarēnēn y¿ksek standartta yapēmēnē 
saĵlamak 

 

Stratejik Hedef 
10.1 

Belediyenin ¿st yapē hizmetlerinden memnuniyet 
oranē, 2014 yēlēna kadar en az % 15 oranēnda 
artērēlacaktēr 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
10.2 

A­ēlmasēnda yasal engel bulunmayan t¿m imar 
yollarēnēn % 70ônin a­ēlmasēnē  saĵlamak 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
10.3 

A­ēlan imar yollarēnda yapēlaĸmanēn % 90ônēn 
tamamlandēĵē yollarēn kaplamasēnēn yapēlmasē 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
10.4 

Ķl­edeki derelerin ēslah edilmesi babēnda % 70ônin 
yapēlmasē 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
10.5 

Yol ­alēĸmalarē nedeni ile gerekli olan istinat 
duvarlarēnēn % 100ôn¿n yapēlmasē 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
10.6 

Baĸkanlēk makamēnca yapēlmasē istenen her t¿rl¿  
ulaĸēm yapēlarē hari­ diĵer ¿st yapēlar (K¿lt¿r 
Merkezi, Spor Kompleksi, Belediye Hizmet Binasē, 
Otogar, Huzurevi, ¢ocuk Sevgi Evi vb.) ile ilgili 
donatēlarē 2014 yēlēna kadar yapēlacaktēr 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 11 Kentin ulaĸēmēnē g¿venli, modern, konforlu ve 
hēzlē hale getirmek 

 

Stratejik Hedef 
11.1 

Kent i­i yollarēn yenilenmesi veya yeni yollar 
a­ēlmasē yoluyla kent i­i ulaĸēm alternatifleri 
artērēlacaktēr. 

Fen Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
11.2 

Halkēn ĸehirlerarasē ulaĸēmēnē hēzlē, g¿venli ve 
konforlu hale getirmek amacēyla, otogar hizmetleri 
modernleĸtirilecek ve kentte otopark ihtiyacē tespit 
edilerek, uygun yerlerde ihtiyaca uygun otoparklar 
inĸa edilecektir. 

Oto Terminal 

 
 

3. KENTLĶYE Y¥NELĶK STRATEJĶK ALAN 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 12 Fatsa halkēnēn saĵlēk, huzur ve esenliĵini 
korumak ve kentsel su­larē engellemek 
amacēyla iĸ yerleri ve kamusal yerlerin denetimi 
yapmak 

 

Stratejik Hedef 
12.1 

2014 yēlē sonuna kadar, belediyenin gºrev ve 
sorumluluk alanēnda ruhsatsēz iĸ yeri kalmamasē 
saĵlanacaktēr 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
12.2 

2014 yēlē sonuna kadar, kaldērēm, cadde ve sokak 
gibi kamusal alanlardaki esnaf iĸgallerinin % 90 
d¿zeyinde azaltēlmasē saĵlanacaktēr. 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
12.3 

Belediye sēnērlarē i­indeki t¿m iĸ yerleri yēlda en az 
iki ĸer kez denetlenecektir. 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
12.4 

Zabēta hizmetleri konusunda Fatsa halkēnēn 
eĵitilmesi yoluyla, 2014 yēlē sonuna kadar belediye 
su­larēnēn % 50 d¿zeyinde azaltēlmasē 
saĵlanacaktēr. 

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
12.5 
(¥NERĶ) 

Ķl­e halkēna g¿lery¿zl¿, adil, ĸeffaf ve hoĸgºr¿l¿ 
zabēta hizmetleri sunarak bu alanda vatandaĸ 
memnuniyeti 2014 yēlēna kadar % 15 oranēnda 
artērēlacaktēr.  

Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 13 Modern bina, ara­ ve gere­lerle donatēlmēĸ 
vasēflē elemanlarla, yangēnlara m¿dahale ve 
sºnd¿rme, doĵal afetlere aktif olarak m¿dahale 
ve diĵer kurtarma hizmetlerinin hēzlē ve ve 
g¿venli olarak yerine getirilmesini saĵlamak 
suretiyle Fatsa Halkēnēn can ve mal g¿venliĵini 
her t¿rl¿ risk ve afetlere karĸē korumak 

 

Stratejik Hedef 
13.1 

2014 yēlēna kadar yangēnlara m¿dahale etme ve 
sºnd¿rme s¿resi, 2014 yēlēna kadar % 20 
azaltēlacaktēr 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
13.2 

2014 yēlēna kadar, en ge­ 5 dakika i­erisinde ĸehir 
i­indeki t¿m kazalara ulaĸēlacak ve m¿dahale 
edilecektir.  

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Stratejik Hedef 
13.3 

Yēlda en az 3 kez yangēn ruhsat denetimi 
yapēlacaktēr. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
13.4 

Her yēl en az 15 kez lokal ve 1 kez genel yangēn ve 
afet kurtarma tatbikatē yapēlacaktēr 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
13.5 

Her t¿rl¿ baca temizleme, kapē a­ma, hayvan 
kurtarma, cenaze yēkama, hasta nakil ve gemilere 
su taĸēma talepleri % 100 olarak yerine 
getirilecektir. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
13.6 

Yēlda 3 kez halkē basēn yoluyla bilgilendirme 
faaliyeti ger­ekleĸtirilecektir. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
13.7 

Her yēl 2 itfaiye personeli sivil savunma genel 
m¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde yangēn m¿dahale ve 
sºnd¿rme ile yardēm ve kurtarma konusunda eĵitim 
aldērmak. 

Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 14 Belediye sēnērlarē i­inde sokak, cadde ve diĵer 
kamusal alanlarēn temizliĵini kaliteli ve 
kesintisiz olarak ger­ekleĸtirmek, toplanan 
atēklarēn g¿venli ĸekilde bertarafēnē saĵlamak 
ve halkta ­evre bilincinin geliĸmesini 
saĵlamak suretiyle Fatsa halkēnēn saĵlēk ve 
yaĸam kalitesinin artērēlmasēna katkēda 
bulunmak  

 

Stratejik Hedef 
14.1 

2014 yēlēna kadar katē atēk bertaraf sahasē kurarak 
atēklarēn yºnetmeliĵe uygun ĸekilde depolanmasē 
saĵlanacaktēr 

Temizlik Ķĸleri  

Stratejik Hedef 
14.2 

2014 yēlē sonuna kadar atēk geri kazanēm tesisi 
kurarak ekonomik deĵeri y¿ksek olan atēklarēn 
yeniden deĵerlendirilmesi saĵlanacaktēr 

Temizlik Ķĸleri  

Stratejik Hedef 
14.3 

2014 yēlēna kadar, ĸehrin temizliĵinin en iyi ĸekilde 
yapēlmasēnē saĵlamak i­in konteynēr adedi % 50 
artērēlacaktēr 

Temizlik Ķĸleri  

Stratejik Hedef 
14.4 

2014 yēlēna kadar tēbbē atēk bertaraf tesisi 
kurulacaktēr 

Temizlik Ķĸleri  

Stratejik Hedef 
14.5 

Fatsa halkēnēn doĵa ve ­evreye karĸē bilinci her yēl 
% 5 oranēnda artērēlacaktēr 

Temizlik Ķĸleri  

Stratejik Hedef 
14.6 

Mevcut ­ºp dºk¿m alanēnēn rekreasyon d¿zenine 
baĸlanacak, 2014 yēlēnda kadar d¿zenli ­ºp 
dºk¿m  yapēlmasē saĵlanacaktēr. 

Temizlik Ķĸleri 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 15 Toplumsal dayanēĸmayē pekiĸtirip g¿­s¿zlerin 
korunmasēnē saĵlamak  

 

Stratejik Hedef 
15.1 

2014 yēlēna kadar aynē yardēmlarēmēz ge­miĸ 
yēllara gºre %50 oranēnda artērēlarak, nakdi yardēm 
oranēnē da  %20 oranēnda azaltēlacaktēr. 

Sosyal Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
15.2 

M¿racaat eden bakēma muhta­ t¿m yaĸlēlarēn, 
2014 yēlēna kadar kurulacak yaĸlē bakēm evinde 
bakēmē saĵlanacaktēr 

Sosyal Hizmetler 
M¿d¿rl¿ĵ¿ 
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Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 16 Fatsaôda yaĸayan insanlarēn saĵlēklē ve g¿venli 
­evrede yaĸamasēna katkēda bulunmak i­in 
ĸehirdeki hayvanlarēn saĵlēklē olmasēnē 
saĵlamak ve saĵlēklē et ¿r¿nleri sunmak 

 

Stratejik Hedef 
16.1 

2014 yēlēna kadar, evcil hayvan rehabilite merkezi 
kurulmasē saĵlanacaktēr 

Veteriner ve 
Mezbahane Hiz. 

Stratejik Hedef 
16.2 

Sokak hayvanlarēnēn t¿m¿n¿n aĸēlanmasē 
saĵlanacaktēr 

Veteriner ve 
Mezbahane Hiz. 

Stratejik Hedef 
16.3 

Hayvan hareketlerini kontrol altēna alēnabilmesi 
i­in 2014 yēlēna kadar il­ede hayvan pazarēnē 
kurulmasē saĵlanacaktēr 

Veteriner ve 
Mezbahane Hiz. 

Stratejik Hedef 
16.4 

Canlē hayvan kesim miktarēnēn 2014 yēlēna kadar 
en az mevcut seviyede kalmasē saĵlanacaktēr 

Veteriner ve 
Mezbahane Hiz. 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 17 ķehrin sebze ve meyve ihtiyacēnē gidererek 
toplumun saĵlēklē beslenmesini saĵlamak 

 

Stratejik Hedef 
17.1 

2014 yēlēna kadar her Pazar yerinde kurulacak 
b¿t¿n tezgahlarē kontrol etmek 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
17.2 

Ķl­e sēnērlarēna giren yaĸ sebze ve meyve 
miktarēnēn % 90 oranēnda kayēt altēna almak. 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
17.3 

Ķl­emizden dēĸarēya ihra­ olunan yaĸ veya kuru 
sebze ve meyve ¿r¿nlerini % 80 kayēt altēna 
almak. 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

Stratejik Hedef 
17.4 

Ķĸyeri denetim ekibi oluĸturarak meyve ve sebze 
fiyat etiketlerinin her yēl % 75 oranēnda 
denetlemek 

Hal M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 
 

Ama­ ve Hedef 
No 

Ama­ ve Hedef Sorumlu Birim 

Stratejik Ama­ 18 Fatsaôyē yerel ve k¿resel deĵerlerin saĵlēklē 
entegrasyonunu saĵlamēĸ, k¿lt¿r ve sanat 
zenginliĵine sahip kent haline getirmek 

 

Stratejik Hedef 
18.1 
(¥NERĶ) 

Kentte eĵitim ve sanat seviyesini y¿kseltmek ve 
iĸg¿c¿n¿n niteliĵini artērmak amacēyla her yēl en az 
5 farklē dalda kurslar d¿zenlenecektir .  

 

Stratejik Hedef 
18.2 
(¥NERĶ) 

Belediye konservatuarēnēn faaliyetleri her yēl en az 
% 10 oranēnda artērēlacaktēr.  

Konservatuar  

Stratejik Hedef 
18.3 

2014 yēlēna kadar, sosyal ve k¿lt¿rel faaliyetleri 
artērēlarak, her yēl en az 5 adet konser ve 2 adet 
seminer d¿zenlenecektir. 

Halkla Ķliĸkiler 
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B-TEMEL POLĶTĶKALAR ve 

¥NCELĶKLER 

 

Ge­miĸten g¿n¿m¿ze gelirken teknolojik ve sosyal anlamda geliĸmiĸliĵin 

ulaĸtēĵē hēz, artēk ka­ēnēlmazlarē da ºn¿m¿ze sererek kendini gºstermektedir. 

G¿­l¿ ekonomik ve sosyal yapē ile, g¿­l¿ bir ¿lke olmanēn ve t¿m 

deĵiĸikliklerde dimdik ayakta durabilmenin ka­ēnēlmazlēĵē da olduk­a b¿y¿k 

ºnem taĸēmaktadēr. Geliĸen ve s¿rekliliĵi izlenebilen, bilgi ve planlama 

temellerine dayanan g¿­l¿ bir yaĸam standardē ve ekonomik yapē; stratejik 

ama­lar, hedefler ve planlanmēĸ zaman diliminde ger­ekleĸecek uygulama 

faaliyetleri ile oluĸabilmektedir. Bunu saĵlayēcē etkin bir ara­ olan stratejik 

yºnetim yaklaĸēmēn s¿rekli uygulanabilirliĵi saĵlamak temel politik 

ºnceliklerimizdendir. 

Fatsa il­esinin mevcut kaynaklarēnē ve il­enin  geliĸtireceĵi diĵer kaynaklarē, 

Fatsa Belediyesi ve diĵer kurumlar g¿­l¿ bir ekonomiye ge­iĸ ve istikrarlē bir 

kamu yºnetimi anlayēĸē doĵrultusunda son derece etkin ve dikkatli bir ĸekilde 

kullanmak zorundadēr. ķehir halkēnēn huzurlu ve mutlu birer vatandaĸ olarak 

yaĸamalarēnēn, sºz konusu kaynaklarēn doĵru ve etkin bir plan doĵrultusunda 

s¿rd¿r¿lebilirlik ilkesi ile kullanarak saĵlanabileceĵine inanmaktayēz.   
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3-FAALĶYETLERE 

ĶLĶķKĶN BĶLGĶ ve  

DEĴERLENDĶRMELER 
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A-MALĶ BĶLGĶLER 

 

1-B¿t­e Uygulama Sonu­larē 

 

Fatsa  Belediyesi 2012 yēlē Gelir B¿t­esi ile verilen ºdenek miktarē 

60.000.000,00-TL idi. Ger­ekleĸen Gelir B¿t­e b¿y¿kl¿ĵ¿ ise 56.494.185,72-

TL dir. Fatsa  Belediyesinin 2012 yēlē b¿t­e ger­ekleĸme oranē ise %94 dir.  

 

Aĸaĵēdaki grafiklerde b¿t­eye eklenen ve toplam yapēlan ºdeme (Harcama) 

gºr¿lmektedir. (Yedek ¥denek 4.000.000,00 gidere dahil edilmemiĸtir. B¿t­eye 

ihtiyati tedbir olarak konulan yedek ºdenekler tasarruf tedbirleri nedeni ile 

gidere dahil edilmemiĸtir.) 

 

 
 

 
 

B¿t­e gelirlerine ve b¿t­e uygulama sonu­larēna iliĸkin ekonomik, kurumsal ve 

fonksiyonel bilgiler aĸaĵēdaki  takip eden sayfalardaki gibidir.   

 
 
 

6%

94%

B¿t­enin Harcanmayan Bºl¿m¿

Harcanan Bºl¿m  
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1.1. Gelir Daĵēlēmē Tablosu 

 

Gelirin Kodu DŜƭƛǊƛƴ !œƤƪƭŀƳŀǎƤ 
.ǸǘœŜ 

Tahmini 
Toplam 

Tahakkuk 
¸ƤƭƤ bŜǘ 
Tahsilat 

hǊŀƴƤ 

1       Vergi Gelirleri 
 

12,120,000.00  7,514,153.87  4,824,381.67 64 

1 2     aǸƭƪƛȅŜǘ ¦ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƛƴŀƴ ±Ŝrgiler  6,700,000.00  4,715,929.55  2,026,157.35 42 

1 2 9   aǸƭƪƛȅŜǘ ¦ȊŜǊƛƴŘŜƴ !ƭƛƴŀƴ 5ƛƎŜǊ ±ŜǊƎƛƭŜǊ  6,700,000.00  4,715,929.55  2,026,157.35 42 

1 2 9 51 Bina Vergisi  3,000,000.00  2,476,937.00  1,019,817.70 41 

1 2 9 52 Arsa Vergisi  2,500,000.00  1,314,190.95  445,897.48 33 

1 2 9 53 Arazi Vergisi  200,000.00  153,712.09  38,178.32 24 

1 2 9 54 4ŜǾǊŜ ¢ŜƳƛȊƭƛƪ ±ŜǊƎƛǎƛ  1,000,000.00  771,089.51  522,263.85 67 

1 3     Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri  990,000.00  1,006,134.24  1,006,134.24 100 

1 3 2   hȊŜƭ ¢ǸƪŜǘƛƳ ±ŜǊƎƛǎƛ  765,000.00  834,406.14  834,406.14 100 

1 3 2 51 Haberlesme Vergisi  15,000.00  25,547.42  25,547.42 100 

1 3 2 52 9ƭŜƪǘǊƛƪ ǾŜ IŀǾŀƎŀȊƛ ¢ǸƪŜǘƛƳ ±ŜǊƎƛǎƛ  750,000.00  808,858.72  808,858.72 100 

1 3 9   Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri  225,000.00  171,728.10  171,728.10 100 

1 3 9 52 Yangin Sigortasi Vergisi  25,000.00  16,845.67  16,845.67 100 

1 3 9 53 Ilan ve Reklam Vergisi  200,000.00  154,882.43  154,882.43 100 

1 6     Harclar  4,430,000.00  1,792,090.08  1,792,090.08 100 

1 6 9   Diger Harclar  4,430,000.00  1,792,090.08  1,792,090.08 100 

1 6 9 51 Bina Insaat Harci  2,000,000.00  659,937.90  659,937.90 100 

1 6 9 52 Hayvan Kesimi Muayene ve Denetleme Harci  25,000.00  15,134.68  15,134.68 100 

1 6 9 53 Isgal Harci  400,000.00  192,531.56  192,531.56 100 

1 6 9 54 Isyeri Acma Izni Harci  25,000.00  60,305.24  60,305.24 100 

1 6 9 56 hƭŎǸ ǾŜ ¢ŀǊǘƛ !ƭŜǘƭŜǊƛ aǳŀȅŜƴŜ IŀǊŎƛ  5,000.00  2,076.00  2,076.00 100 

1 6 9 57 ¢ŀǘƛƭ DǸƴƭŜǊƛƴŘŜ 4ŀƭƛǎƳŀ wǳƘǎŀǘƛ IŀǊŎƛ  25,000.00  23,067.02  23,067.02 100 

1 6 9 59 Toptanci Hali Resmi  50,000.00  12,024.23  12,024.23 100 

1 6 9 60 Yapi Kullanma Izni Harci  1,500,000.00  644,996.68  644,996.68 100 

1 6 9 99 Diger Harclar  400,000.00  182,016.77  182,016.77 100 

3       ¢ŜǎŜōōǸǎ ǾŜ aǸƭkiyet Gelirleri 
 

10,955,000.00  10,096,434.79  7,984,684.98 79 

3 1     Mal ve Hizmet Satis Gelirleri  2,455,000.00  1,524,911.36  1,524,911.36 100 

3 1 2   Hizmet Gelirleri  2,455,000.00  1,524,911.36  1,524,911.36 100 

3 1 2 2 Muayene, denetim ve kontrol ǸŎǊŜǘƭŜǊƛ  .00  11.00  11.00 100 

3 1 2 36 Sosyal Tesis Isletme Gelirleri  300,000.00  705,864.19  705,864.19 100 
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3 1 2 40 Otopark Isletmesi Gelirleri  100,000.00  249,050.95  249,050.95 100 

3 1 2 51 4ŜǾǊŜ ǾŜ 9ǎŜƴƭƛƪ IƛȊƳŜǘƭŜǊƛƴŜ Lƭƛǎƪƛƴ DŜƭƛǊƭŜǊ  5,000.00  402.75  402.75 100 

3 1 2 55 YǸƭǘǸǊŜƭ IƛȊƳŜǘƭŜǊŜ Lƭƛǎƪƛƴ DŜƭƛǊƭŜǊ  1,500,000.00  .00  .00   

3 1 2 58 Su Hizmetlerine Iliskin Gelirler  150,000.00  88,575.55  88,575.55 100 

3 1 2 99 Diger hizmet gelirleri  400,000.00  481,006.92  481,006.92 100 

3 4     Kurumlar Hasilati  7,000,000.00  6,730,420.60  5,662,350.31 84 

3 4 5   Mahalli Idareler Kurumlar Hasilati  7,000,000.00  6,730,420.60  5,662,350.31 84 

3 4 5 58 Su Hizmetlerine Iliskin Kurumlar Hasilati  7,000,000.00  6,730,420.60  5,662,350.31 84 

3 6     Kira Gelirleri  1,500,000.00  1,841,102.83  797,423.31 43 

3 6 1   Tasinmaz Kiralari  1,500,000.00  1,841,102.83  797,423.31 43 

3 6 1 99 Diger Tasinmaz Kira Gelirleri  1,500,000.00  1,841,102.83  797,423.31 43 

4       Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler  750,000.00  195,795.00  195,795.00 100 

4 3     Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar  750,000.00  195,795.00  195,795.00 100 

4 3 1   Cari  750,000.00  195,795.00  195,795.00 100 

4 3 1 3 Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar  750,000.00  195,795.00  195,795.00 100 

5       Diger Gelirler 
 

30,945,000.00  22,301,385.99 
 

21,207,876.00 95 

5 1     Faiz Gelirleri  50,000.00  2,835.25  2,835.25 100 

5 1 9   Diger Faizler  50,000.00  2,835.25  2,835.25 100 

5 1 9 3 Mevduat Faizleri  .00  25.25  25.25 100 

5 1 9 99 Diger Faizler  50,000.00  2,810.00  2,810.00 100 

5 2     Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 
 

27,935,000.00  20,400,079.51 
 

19,647,873.49 96 

5 2 2   Vergi ve Harc Gelirlerinden Alinan Paylar 
 

26,925,000.00  18,687,662.40 
 

18,687,662.40 100 

5 2 2 51 Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 
 

26,925,000.00  18,687,662.40 
 

18,687,662.40 100 

5 2 4   Kamu Harcamalarina Katilma Paylari  1,010,000.00  1,708,791.90  956,585.88 55 

5 2 4 51 Kanalizasyon Harcamalarina Katilma Payi  10,000.00  55,038.79  54,286.68 98 

5 2 4 53 Yol Harcamalarina Katilma Payi  1,000,000.00  1,653,753.11  902,299.20 54 

5 2 8   Mahalli Idarelere Ait Paylar  .00  3,625.21  3,625.21 100 

5 2 8 54 Otopark Gelirlerinden Ilce ve Ilk Kad. Bel. Pay.  .00  3,625.21  3,625.21 100 

5 3     Para Cezalari  2,050,000.00  1,299,987.38  958,683.41 73 

5 3 2   Idari Para Cezalari  500,000.00  450,487.03  109,183.06 24 

5 3 2 99 Diger Idari Para Cezalari  500,000.00  450,487.03  109,183.06 24 

5 3 3   Pay Ayrilan Idari Para Cezalari  400,000.00  .00  .00   

5 3 3 1 Trafik Para Cezalari  400,000.00  .00  .00   

5 3 4   Vergi Cezalari  250,000.00  484,014.55  484,014.55 100 
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5 3 4 99 Diger Vergi Cezalari  250,000.00  484,014.55  484,014.55 100 

5 3 9   Diger Para Cezalari  900,000.00  365,485.80  365,485.80 100 

5 3 9 2 
Zamaninda Odenmeyen ¦ŎǊŜǘ DŜƭΦ !ƭƤƴΦ DŜŎΦ 
Zam.  800,000.00  294,825.24  294,825.24 100 

5 3 9 99 Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalari  100,000.00  70,660.56  70,660.56 100 

5 9     5ƛƎŜǊ 4Ŝǎƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ  910,000.00  598,483.85  598,483.85 100 

5 9 1   5ƛƎŜǊ 4Ŝǎƛǘƭƛ DŜlirler  910,000.00  598,483.85  598,483.85 100 

5 9 1 1 Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar  10,000.00  8,381.76  8,381.76 100 

5 9 1 6 Kisilerden Alacaklar  250,000.00  12,000.41  12,000.41 100 

5 9 1 7 Afetlerde Kullanilacak Gelirler  150,000.00  .00  .00   

5 9 1 99 ¸ǳƪŀǊƛŘŀ ¢ŀƴƛƳƭŀƴƳŀȅŀƴ 5ƛƎŜǊ 4Ŝǎƛǘƭƛ DŜƭƛǊƭŜǊ  500,000.00  578,101.68  578,101.68 100 

6       Sermaye Gelirleri  5,250,000.00  5,030,146.38  5,030,146.38 100 

6 1     Tasinmaz Satis Gelirleri  4,250,000.00  4,953,146.38  4,953,146.38 100 

6 1 3   Diger Bina Satis Gelirleri  1,500,000.00  .00  .00   

6 1 3 1 Diger Bina Satis Gelirleri  1,500,000.00  .00  .00   

6 1 4   Arazi Satisi  750,000.00  .00  .00   

6 1 4 1 Arazi Satisi  750,000.00  .00  .00   

6 1 9   Diger Tasinmaz Satis Gelirleri  2,000,000.00  4,953,146.38  4,953,146.38 100 

6 1 9 99 5ƛƎŜǊ 4Ŝǎƛǘƭƛ ¢ŀǎƛƴƳŀȊ {ŀǘƛǎ DŜƭƛǊƭŜǊƛ  2,000,000.00  4,953,146.38  4,953,146.38 100 

6 2     Tasinir Satis Gelirleri  1,000,000.00  77,000.00  77,000.00 100 

6 2 9   Diger Tasinir Satis Gelirleri  1,000,000.00  77,000.00  77,000.00 100 

6 2 9 99 5ƛƎŜǊ 4Ŝǎƛǘƭƛ ¢ŀǎƛƴƛǊ {ŀǘƛǎ DŜƭƛǊƭŜǊƛ  1,000,000.00  77,000.00  77,000.00 100 

9       Red ve Iadeler (-) -20,000.00  .00  .00   
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2012 yēlē i­inde toplam 39.242.884,03-TL tahsil©t ger­ekleĸtirilmiĸtir. Ger­ekleĸtirilen tahsil©tēn 
rakamsal olarak daĵēlēmē Grafikte gºsterilmektedir  

Vergi Gelirleri; 
4.831.327,95

Teĸebb¿s ve M¿lkiyet 
Gel.; 4.515.476,89;

Alēnan Baĵēĸ ve Yardēmlar 
195.000,00

Diĵer Gelirler (Kiĸi ve 
Kurumlardan Alēnan 

Paylar, vb.); 
21.208.658,25;

Sermaye Gelirleri; 
371.544,08

2012 YILI GELĶR DAĴILIMI GRAFĶĴĶ

 
 

 

 
 

 

¥nceki Yēllar Ķle Karĸēlaĸtērma 

2009 Yēlē Toplam Geliri 21.103.805,07-TL 

2010 Yēlē Toplam Geliri 31.531.863,88-TL 

2011 Yēlē Toplam Geliri 30.307.934,43-TL 

2012 YILI ľLLER BANKASI PAYLAR D¥K¦M¦ 

AYLAR BR¦T KESľNTľ NET 

OCAK 1.746.934,44 698.773,77 1.048.160,67 

ĿUBAT 1.352.609,05 541.043,62 811.565,43 

MART 1.614.101,21 645.640,48 968.460,73 

NľSAN 1.564.490,81 625.796,33 938.694,48 

MAYIS 1.257.396,71 502.958,69 754.438,02 

HAZľRAN 1.373.093,17 549.237,27 823.855,90 

TEMMUZ 1.820.292,88 18.528,35 1.801.764,53 

AļUSTOS 1.394.793,22 38.434,98 1.356.358,24 

EYL¦L 1.670.722,78 30.083,47 1.640.639,31 

EKľM 1.840.153,84 736.061,54 1.104.092,30 

KASIM 1.359.437,97 543.775,19 815.662,78 

ARALIK 1.693.636,32 677.454,53 1.016.181,79 

TOPLAM 18.687.662,40  5.607.788,22  13.079.874,18  
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2012 Yēlē Toplam Geliri 39.242.884,03-TL 

 

            

2012 Mali Yēlē B¿t­e Giderleri 

Gider Bºl¿mlerinin Toplam 

Gidere Oranē (%) 

Personel Giderleri  9.058.980,67 %16,04 

Sosyal G¿venlik Kurumlarēna 

Devlet Pirimi Giderleri 

  

1.770.262,48 %3,13 

Mal ve Hizmet Alēmē Giderleri  32.063.418,91 %56,76 

Faiz Giderleri 2.970.212,07 %5,25 

Cari Transferler  424.799,67 %0,75 

Sermaye Giderleri  10.206.511,92 %18,07 

 

TOPLAM  56.494.185,72 

 

%100 

2012 Yēlēnda Toplam 56.494.185,72-TL. Harcama yapēlmēĸtēr. 
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 ¥nceki Yēllar Ķle Karĸēlaĸtērma 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2009 Yēlē Toplam Gider 26.482.903,16-TL 

2010 Yēlē Toplam Gider 32.484.294.48-TL 

2011  Yēlē Toplam Gider 38.657.469,67-TL 

2012 Yēlē Toplam Gider 56.494.185,72-TL 

 46.52.10.52 FATSA BELEDľYESľ 

01-01-2011/31 -12-2011 TARľHLERľ ARASI 

B¦T¢E GľDERLERľNľN KURUMSAL SINIFLANDIRMA TABLOSU 

Kurumsal Kod 
BľRľM ADI 2010 Yĕlĕ 2011 Yĕlĕ Cari Yĕl (2012) 

I II III IV V 

Nakli Yek¿n    

1     FATSA 32.484.294,48 38.657.469,67 56.494.185,72 

46     BELEDľYESľ 32.484.294,48 38.657.469,67 56.494.185,72 

46 52    ORDU 32.484.294,48 38.657.469,67 56.494.185,72 

46 52 10   FATSA BELEDľYESľ 32.484.294,48 38.657.469,67 56.494.185,72 

46 52 10 02  ¥ZEL KALEM 1.252.314,66 987.431,66 1.246.793,55 

46 52 10 05  ľNSAN KAY. VE EļľTľM  M¦D. 
72.150,60 80.500,28 128.737,99 

46 52 10 18  YAZI ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 219.603,45 318.609,36 236.253,35 

46 52 10 31  FEN ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 17.459785,02 21.779.696,96 36.698.012,89 

46 52 10 31 5 PARK BAH¢E HľZMETLERľ 495.177,50 602.119,65 .00 

46 52 10 32  HAL HľZMETLERľ 43.165,90 36.345,74 54.938,93 

46 52 10 33  MALľ HľZMETLER M¦D¦RL¦ļ¦ 4.152.407,90 4.603.554,98 5.947.233,39 

46 52 10 34  ľMAR ľĿLERľ M¦D¦RL¦ļ¦ 551.817,33 540.965,76 357.287,85 

46 52 10 36    ľTFAľYE M¦D¦RL¦ļ¦ 1.280.416,33 1.377.856,42 2.278.637,34 

46 52 10 41  ľĿLETME M¦D¦RL¦ļ¦ .00 .00 .00 

46 52 10 43  SOSYAL HľZMETLER M¦D¦RL¦ļ¦ 528.395,62 584.119,13 666.066,14 

46 52 10 45  TEMľZLľK HľZMETLERľ 5.964.143,31 7.313.287,32 6.483.884,34 

46 52 10 48  ZABITA M¦D¦RL¦ļ¦ 464.916,86 432.982,41 625.461,81 

46 52 10 49  RUHSAT VE DENETľM M¦D¦RL¦ļ¦ .00 .00 9.918,48 

46 52 10 50  EMLAK VE ľSTľMLAK M¦D¦RL¦ļ¦ .00 .00 931.852,25 

GľDERLER TOPLAMI 32.484.294,48  38.657.469,67  56.494.185,72  
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2- Temel Mali Tablolara Ķliĸkin 

A­ēklamalar 
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FATSA BELEDĶYESĶ BĶLAN¢O YILI 2012 

AYI OCAK- ARALIK 

A K T Ķ F L E R 

I- D¥NEN 
VARLIKLAR 

  20.362.827,92 

10 HAZIR 
DEĴERLER 

  445.931,83 

102 BANKA 
HESABI 

  454.646,26 

103 VERĶLEN 
¢EKLER VE G¥N. 

  -8.714,43 

12 FAALĶYET 
ALACAKLARI 

  5.895.032,00 

121 GELĶR. TAKĶP                  
ALACAK .HESABI 

  5.895.032,00 

14 DĶĴER 
ALACAKLAR 

  158.966,16 

140 KĶķĶLERDEN 
ALACAKLAR 
HESABI 

  158.966,16 

19 DĶĴER D¥NEN 
VARLIKLAR 

  13.862.897,93 

190 DEVREDEN 
KATMA DEĴER 
VERGĶSĶ HESABI 

  13.862.897,93 

II- DURAN 
VARLIKLAR 

  49.052.495,18 

24 MALĶ DURAN 
VARLIKLAR 

  2.148.096,26 

240 MALĶ KURU. 
YATIRILAN SER. 
HES. 

  2.148.095,75 

241 MAL VE HĶZ. 
¦RETEN KURU.. 
YAT. SER. HES. 

  0.51 

25 MADDĶ DURAN 
VARLIKLAR 

  46.886.183,42 

250 ARAZĶ VE 
ARSALAR HESABI 

  7.293.095,34 

251 YERALTI VE 
YER¦ST¦ 
D¦ZENLERĶ HES. 

  1.958.309,44 

252 BĶNALAR 
HESABI 

  15.243.807,88 

253 TESĶS, 
MAKĶNE VE 
CĶHAZLAR HES. 

  499.657,21 

254 TAķITLAR 
HESABI 

  823.783,30 

255 
DEMĶRBAķLAR 
HESABI 

  1.258.604,17 

257 BĶRĶKMĶķ 
AMORTĶSMANLAR 

  -767.208,29 

258 YAPILMAKTA 
OLAN YATIRIM. 
HESABI 

  20.186.054,25 
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26 MADDĶ 
OLMAYAN DUR. 
VARLILAR 

  18.215,50 

268 BĶRĶKMĶķ 
AMORTĶSMANLAR 
HES. 

  18.215,50 

8 B¦T¢E 
HESAPLARI 

  -14.413,06 

80 B¦T¢E GEL. 
HESABI 

  -14.413,06 

800 B¦T¢E GEL. 
HESABI 

  -39.257.297,09 

805 GELĶR 
YATSITMA 
HESABI 

 
 

39.242.934,43 

830 B¦T¢E GĶD. 
HESABI 

  56.494.185,72 

835 GĶDER 
YANSITMA 
HESABI 

 
 

-56.494.185,72 

 

 
Aktif 

Toplam 69.400.910,04 

9- NAZIM 
HESAPLAR 

57.690.538,88   

90 ¥DENEKLER 
HESABI 

56.494.185,72   

905 ¥DENKLĶ GĶD. 
HESABI 

56.494.185,72   

92 TAAHH¦T 
HESAPLARI 

1.196.353,16   

920 GĶDER 
TAAHH¦TLERĶ 
HESABI 

1.196.353,16 
 

 

   Genel 
Toplam 

57.690.538,88 

FATSA BELEDĶYESĶ BĶLAN¢O YILI 2012 

AYI OCAK- ARALIK 

P A S Ķ F L E R 

3- KISA VADELĶ YABANCI KAYNAKLAR   51.943.022,71 

30 KISA VADELĶ Ķ¢ MALĶ BOR¢LAR   12.429.704,09 

300 KISA VADELĶ Ķ¢ MALĶ BOR¢LAR   12.429.704,09 

32 FAALĶYET BOR¢LARI   12.037.125,02 

320 B¦T¢E EMANETLERĶ HESABI   12.037.125,02 

33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR   5.965.060,39 

330 ALINAN DEPOZĶTO VE TEMĶN. HES.   2.321.411,16 

333 EMANETLER HESABI   3.643.649,23 

36 ¥DENECEK DĶĴER Y¦K¦ML¦L¦KLER   21.503.487,22 

360 ¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR 
HESABI 

  9.550.820,62 

361 ¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK 
KESĶNTĶLERĶ HESABI   10.140.413,02 

362 FONLAR VEYA DĶĴER KAMU 
ĶDARELERĶ ADINA YAPILAN TAH. HES.   1.454.490,24 

363 KAMU ĶDARELERĶ PAYLARI HESABI   357.763,34 
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37 BOR¢ VE GĶDER KARķILIKLARI   7.645,99 

372 KIDEM TAZ. KARķILIĴI HES.   7.645,99 

5- ¥Z KAYNAKLAR   17.472.300,39 

50 NET DEĴER   13.228.859,08 

500 NET DEĴER HESABI   13.228.859,08 

57 GE¢MĶķ YILLAR OLUMLU FAAL. SON.   13.036.114,44 

570 GE¢MĶķ YILLAR OLUMLU FAAL. 
SONU¢LARI HESABI 

  13.036.114,44 

58 GE¢MĶķ YILLAR OLUMSUZ 
FAAL.SONU¢LARI 

  -3.858.420,52 

580 GE¢MĶķ YILLAR OLUMSUZ FAAL.   -3.858.420,52 

59 D¥NEM FAALĶYET SONU¢LARI   -4.934.252,61 

591 D¥NEM OLUMSUZ FAAL. SONUCU 
HESABI 

  -4.934.252,61 

 
 

Pasif 
Toplam 

69.415.353,10 

9- NAZIM HESAPLAR 57.690.538,88   

  90 ¥DENEK HESAPLARI 56.494.185,72   

901 B¦T¢E ¥DENEKLERĶ HESABI 56.494.185,72   

 92 TAAHH¦T HESAPLARI 1.196.353,16   

  Genel 
Toplam 

57.690.538,88 

 
01/01/2010 ï 31/12/2010 TARĶHLERĶ ARASI MĶZAN 

HESAP 
KODU 

HESAP ADI  BOR¢ TUTARI 
ALACAK 
TUTARI 

BOR¢ KALANI 
ALACAK 
KALANI  

102 BANKA HESABI 24.170.132,91 24.140.896,14 29.236,77  .00 

103 
VERĶLEN ¢EKLER VE G¥N. EMĶR. 
HES. ( - ) 

24.134.290,94 24.160.548,69  .00 26.257,75 

120 GELĶRLERDEN  ALACAKLAR  HESABI 8.018.243,29 8.018.243,29  .00  .00 

121 
GELĶRLERDEN TAKĶPLĶ ALACAKLAR 
HESABI 

9.197.201,65 2.402.906,99 6.794.294,66  .00 

140 KĶķĶLERDEN ALACAKLAR HESABI 473.211,10 259.204,94 214.006,16  .00 

150 ĶLK MADDE VE MALZEME  HESABI 2.695.667,86 2.695.667,86  .00  .00 

160 Ķķ AVANS VE KREDĶLERĶ HESABI 74.878,83 74.878,83  .00  .00 

161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 458.586,09 458.586,09  .00  .00 

162 B¦T¢E DIķI AVANS VE KRED. HES. 1.450,00 1.450,00 .00 .00 

190 DEVREDEN KATMA DEĴER VER HES 9.697.755,00 .00 9.697.755,00  .00 

191 
ĶNDĶRĶLECEK KATMA DEĴER 
VERGĶSĶ HESABI 

3.129.409,54 3.129.409,54  .00  .00 

222 
GELĶRLERDEN TECĶLLĶ VE TEHĶRLĶ 
ALACAKLAR HES. 

8.490,38 8.490,38 .00 .00 

240 
MALĶ KURULUķLARA YATIRILAN 
SERMAYELER  

2.148.095,75  .00 2.148.095,75   .00 
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241 
MAL VE HĶZMET ¦RETEN 
KURULUķLARA YATIRILAN 
SERMAYE 

0.51  .00 0.51  .00 

250 ARAZĶ VE ARSALAR HESABI 6.403.538,21  .00 6.403.538,21   .00 

251 
YERALTI VE YER¦ST¦ D¦ZENLERĶ 
HESABI 

2.061.378,36 .00 2.061.378,36  .00 

252 BĶNALAR HESABI 9.602.162,46 .00 9.602.162,46  .00 

253 
TESĶS, MAKĶNE VE CĶHAZLAR 
HESABI 

627.335,39 .00 627.335,39  .00 

254 TAķITLAR HESABI 915.314,78 .00 915.314,78  .00 

255 DEMĶRBAķLAR HESABI 1.258.604,17 .00 1.258.604,17  .00 

257 
BĶRĶKMĶķ AMORTĶSMANLAR HESABI 
( - ) 

609.051,85 1.376.260,14  767.208,29 

258 
YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 
HESABI 

19.055.858,65 .00 19.055.858,65  .00 

260 HAKLAR HESABI 9.650,00 .00  9.650,00  .00 

300 BANKA KREDĶLERĶ HESABI 2.190.842,63 4.769.437,24  .00 2.578.594,61 

320 B¦T¢E EMANETLERĶ HESABI 16.636.046,04 24.919.877,16  .00 8.283.831,12 

330 
ALINAN DEPOZĶTO VE TEMĶNATLAR 
HESABI 

175.817,18 1.663.249,59  .00 1.487.432,41 

333 EMANETLER HESABI 810.736,27 4.067.512,52  .00 3.256.776,25 

360 
¥DENECEK VERGĶ VE FONLAR 
HESABI 

1.658.893,91 9.846.505,33  .00 8.187.611,42 

361 
¥DENECEK SOSYAL G¦VENLĶK 
KESĶNTĶLERĶ HESABI 

2.325.044,05 12.579.498,38  .00 10.254.454,33 

362 
FONLAR VEYA DĶĴER KAMU 
ĶDARELERĶ  ADINA YAPILAN 

1.260,82 1.264.323,40  .00 1.263.062,58 

363 KAMU ĶDARELERĶ PAYLARI HESABI 466.282,86 753.621,07  .00 287.338,21 

372 KIDEM TAZMĶNATI KARķILIĴI HESABI 3.000,00 20.904,62  .00 17.904,62 

391 
HESAPLANAN KATMA DEĴER 
VERGĶSĶ HESABI 

542.532,58 542.532,58  .00  .00 

500 NET DEĴER HESABI  .00 13.228.859,08  .00 13.228.859,08 

570 
GE¢MĶķ YILLAR OLUMLU FAALĶYET 
SONU¢LARI HESABI 

 .00 4.521.320,73  .00 4.521.320,73 

580 
GE¢MĶķ YILLAR OLUMSUZ FAALĶYET 
SONU¢LARI HESABI  

3.258.942,42  .00 3.258.942,42  .00 

590 
D¥NEM OLUMLU FAALĶYET SONUCU 
HESABI 

 .00 8.514.793,71  .00 8.514.793,71  

600 GELĶRLER HESABI 30.176.292,10 30.176.292,10  .00  .00 

630 GĶDERLER HESABI 30.761.729,35 30.761.729,35  .00  .00 

690 FAALĶYET SONU¢LARI HESABI 30.761.729,35 30.761.729,35  .00  .00 

800 B¦T¢E GELĶRLERĶ HESABI 30.314.235,46 30.314.235,46  .00  .00 

805 GELĶR YANSITMA HESABI 30.314.235,46 30.314.235,46  .00  .00 

810 
B¦T¢E GELĶRLERĶNDEN RET VE 
ĶADELER HESABI 

6.301,03 6.301,03  .00  .00 

830 B¦T¢E GĶDERLERĶ HESABI 38.657.469,67 38.657.469,67  .00  .00 
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835 GĶDER YANSITMA HESAPLARI 38.657.469,67 38.657.469,67  .00  .00 

895 
B¦T¢E UYGULAMA SONU¢LARI 
HESABI 

68.971.705,13 68.971.705,13  .00  .00 

900 
G¥NDERĶLECEK B¦T¢E 
¥DENEKLERĶ HESABI 

59.357.101,98 59.357.101,98  .00  .00 

901 B¦T¢E ¥DENEKLERĶ HESABI 85.234.935,74 85.234.935,74  .00  .00 

905 ¥DENEKLĶ GĶDERLER HESABI 38.657.469,67 38.657.469,67  .00  .00 

920 GĶDER TAAHH¦TLERĶ HESABI 2.840.807,38 1.225.067,17 1.615.740,21  .00 

921 
GĶDER TAAHH¦TLERĶ KARķILIĴI 
HESABI 

1.225.067,17 2.840.807,38  .00 1.615.740,21 

 TOPLAM 639.356.636,39 639.356.636,39 64.291.185,32 64.291.185,32 

 

 

 

3-Mali Denetim Sonu­larē   

2012 Yēlē hesaplarēna iliĸkin herhangi bir denetleme yapēlmamēĸtēr. 

 

4- Diĵer Hususlar 

B¿t­e Hazērlama S¿reci 

Belediye b¿t­esi 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol Kanunu, 

5393 sayēlē Belediye Kanunu, 5216 sayēlē B¿y¿kĸehir Belediyesi Kanunu ile 10 

Mart 2006 tarih 26104 sayēlē Resmi Gazete de yayēmlanarak y¿r¿rl¿ĵe giren 

Mahalli Ķdareler B¿t­e ve Muhasebe Yºnetmeliĵi h¿k¿mlerine gºre ¿st yºnetici 

tarafēndan Haziran ayē i­erisinde harcama birimlerine mali b¿t­e yēlē ve izleyen iki 

yēl gider tahminlerini i­eren tekliflerini hazērlayarak b¿t­e servisine ulaĸtērēlmasē 

­aĵrēsē ile b¿t­e s¿reci baĸlar. Birimlerin ­aĵrēda belirtilen kurallar dahilinde 

hazērladēklarē b¿t­e tekliflerinin b¿t­e servisinde toplanmasē, gerekli 

d¿zeltmelerin yapēlmasēnē ve kurumun ayrēntēlē harcama programē ve finansman 

programēnēn hazērlanmasēnē m¿teakip t¿m harcama birimleri teklifleri 

birleĸtirilerek en son 3 yēlēn ger­ekleĸen gelirler ve enflasyon oranēnē da dikkate 

alēnarak mali yēl ve izleyen iki yēl gelir tahminlerini i­eren gelir b¿t­esi ile birlikte 

oluĸturulan kurum b¿t­e tasarēsē incelenmek ¿zere ¿st yºnetici tarafēndan 

Aĵustos ayē sonuna kadar enc¿mene havale edilir. Enc¿mene sunulan b¿t­e 
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tasarēsē ve izleyen iki yēla ait gelir ve gider tahminleri ile bir ºnceki yēla ve i­inde 

bulunulan yēla ait (b¿t­e hazērlēĵēnēn yapēldēĵē ay itibariyle) b¿t­e ger­ekleĸmeleri 

Eyl¿l ayēnēn ilk haftasē i­erisinde 5018 sayēlē Kamu Mali Yºnetimi ve Kontrol 

Kanunu uyarēnca merkezi yºnetim b¿t­e tasarēsēna eklenmek ¿zere Ķ­iĸleri 

Bakanlēĵēna elektronik ortamda gºnderilir. Enc¿mene havale edilen b¿t­e 

tasarēsē incelenip enc¿men gºr¿ĸ¿ ile birlikte en ge­ Eyl¿l ayēnēn son haftasē 

i­inde ¿st yºneticiye verilir. Enc¿mende incelenen b¿t­e tasarēsē yine ¿st yºnetici 

tarafēndan Ekim ayē toplantēsēnda incelenmek ve karara baĵlanmak ¿zere 

meclise havale edilir. Belediye meclisinde kabul edilen b¿t­e  Kasēm ayē 

toplantēsēnda gºr¿ĸ¿lmek ¿zere B¿y¿kĸehir belediye meclisine sunulur ve 

B¿y¿kĸehir belediye meclisince yatērēm ve hizmetler arasēnda b¿t¿nl¿k 

saĵlanacak ĸekilde aynen veya deĵiĸtirilerek Kasēm ayē toplantēsēnda kabul 

edilir. Kararēn en ¿st m¿lki amire bildirilmesini m¿teakip 01 Ocak itibariyle 

uygulanmaya baĸlanēr. 

Meclis tarafēndan plan ve b¿t­e komisyonuna havale edilen b¿t­e 

tasarēsēnē inceleyecek komisyon beĸ iĸ g¿nden fazla olmamak ¿zere meclisin 

belirleyeceĵi bir sure i­inde inceleyerek gºr¿ĸ¿n¿ i­eren bir rapor d¿zenler ve 

meclise sunar. Komisyon b¿t­e ­alēĸmalarēnda birim yetkililerinin gºr¿ĸ¿ne 

baĸvurabilir. Komisyon ¿yeleri yatērēmlarla ilgili meclis­e daha ºnce kabul edilen 

program dēĸēnda b¿t­eye yatērēm ºdeneĵi konulmasēnē ve programlē iĸlere ait 

ºdeneĵin baĸka iĸlere aktarēlmasēnē, projelerin ger­ekleĸmesini engelleyecek 

ºdenek indirimlerini, ºdeneĵi temin edilmemiĸ projelerin b¿t­eye dahil edilmesini 

teklif edemezler.  

Komisyon b¿t­e gºr¿ĸmesin bitirdikten sonar hazērlayacaĵē b¿t­e 

komisyon raporu meclise sunulur. 

Meclisin b¿t­e gºr¿ĸmelerine rastlayan toplantē s¿resi plan ve b¿t­e 

komisyonu toplantē s¿resi de dahil olmak ¿zere en ­ok yirmi g¿nd¿r. Meclis bu 

sure i­inde b¿t­eyi gºr¿ĸ¿p karara baĵlar. Meclis; 

a) B¿t­e kararnamesini madde madde, 

b)Yēlē gider b¿t­esini kurumsal kodlamasē yapēlan her birimin fonksiyonel 

sēnēflandērmalarēnēn birinci d¿zeyi, birim bazēnda kurumsal kodlama yapēlmayan 
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kurumlarda ise fonksiyonel sēnēflandērmalarēnēn birinci d¿zeyi, 

c) Yēlē gelir b¿t­esini ekonomik sēnēflandērmanēn birinci d¿zeyi, 

d) Yēlē finansmanēn ekonomik sēnēflandērmasēnēn birinci d¿zeyi, 

e) Ayrēntēlē harcama programlarē ile finansman programlarē ¿­ aylēk 

dºnemler itibariyle toplamlarē ¿zerinden birinci d¿zeyde meclis­e onaylanēr. 

Kurumun Gelir B¿t­esini yaparken en son 3 yēlēn ger­ekleĸen gelirleri gºz ºnde 

bulundurularak ve enflasyon oranēnē da dikkate alēnarak Gelir B¿t­esi hazērlanēr. 

 

B-FAALĶYET ve PERFORMANS 

BĶLGĶLERĶ 

 

 

 

 

 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 
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1.1. ¥zel Kalem Memurluĵu  

 

 

a)Belediye Baĸkanēmēzēn dºnem dºnem yapmēĸ olduĵu ziyaretler ve etkinlikler.    

                   
 

 

 

 

Halk ziyareti 
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             Hasta Ziyareti 

 

 

 

 

 

 

                              

        
 

                                                             Ķftar sofrasē 
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                                               Nikah Kēyarken 
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 A­ēlēĸlar 
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 Resim Sergisi 

 

 

 

 
 

                                   Caillou ve Arkadaĸlarē M¿zikal  Show 
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Bayramlaĸma tºreni 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ziyaretler 
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1.2. Ķnsan Kaynaklarē ve Eĵitim M¿d¿rl¿ĵ¿  

 

M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z b¿nyesinde  m¿d¿r, memur ve iĸ­i stat¿s¿nde biri b¿ro 
gºrevlisi olmak ¿zere toplam 4 personel ile,  78 memur, 128 daimi iĸ­i ve 17 
sºzleĸmeli personelin ºzl¿k hizmeti y¿r¿t¿lmektedir.            
           
           
          
a)Personel Alēmē 
 

 Kamu kurum ve kuruluĸlarēna personel alēmē, Kamu Personeli Se­me 
Sēnavēônē kazanan adaylardan alēnmak suretiyle  yapēlmaktadēr.Bu yolla; yēl 
i­inde ­eĸitli birimlerde ­alēĸtērēlmak ¿zere ¿­(3) m¿hendis ve bir(1) mimar 
alēmē olmuĸtur. 
            Belediyelere personel alēmēnēn diĵer bir ĸekli de; 5393 sayēlē Kanunôun 
49.maddesinin 3. maddesi gereĵince tam zamanlē olarak ­alēĸtērēlmak ¿zere 
sºzleĸmeli personel alēmēdēr.Bu yolla da yēl i­erisinde ­eĸitli birimlerde 
­alēĸtērēlmak ¿zere iki(2) m¿hendis,¿­(3) tekniker,bir(1) teknisyen alēmē 
olmuĸtur. 

Ayrēca bu yēl i­erisinde ;T¿rkiye ¢alēĸma ve Ķĸ Kurumu aracēlēĵēyla 
TOPLUM YARARINA ¢ALIķMA PROGRAMI ­er­evesinde on beĸ (15) ge­ici 
iĸ­i Belediyemiz b¿nyesinde ­eĸitli iĸlerde 5 ay s¿reyle ­alēĸtērēlmēĸtēr.Yine aynē 
kurum aracēlēĵēyla 5620 sayēlē Kanunôun 3.maddesinin c fēkrasē gereĵince yēlda 
¿­ kez ,toplamda 33 ge­ici iĸ­i alēmē olmuĸ ve belediyemiz b¿nyesinde 5 ay 29 
g¿n ­alēĸtērēlmēĸtēr. 

Kurumumuzdan emeklilik, istifa, ºl¿m ve baĸka kurumlara tayin gibi 
nedenlerden dolayē meydana gelen  personel eksikliĵinden ºt¿r¿, a­ēk bulunan 
kadro ve pozisyonlara eleman temin edilmesi, 5393 sayēlē Belediye 
Kanunuônun 49. Maddesi, Belediyeônin yēllēk toplam personel giderleri, 
ger­ekleĸen en son yēl b¿t­e gelirlerinin 213 sayēlē Vergi Usul Kanunuôna gºre 
belirlenecek yeniden deĵerleme katsayēsē ile ­arpēmē sonucu bulunacak 
miktarēn y¿zde otuzunu aĸamaz. N¿fusu 10.000'in altēnda olan belediyelerde 
bu oran y¿zde kērk olarak uygulanēr. Yēl i­erisinde aylēk ve ¿cretlerde 
beklenmedik bir artēĸēn meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin sºz 
konusu oranlarē aĸmasē durumunda, cari yēl ve izleyen yēllarda personel 
giderleri bu oranlarēn altēna ininceye kadar yeni personel alēmē yapēlamaz. 

H¿km¿ gereĵince iĸlem yapēlmaktadēr. 

      b)Emeklilik  

1- Memur: 

Emeklilik hakkē, personelin belli s¿re ­alēĸmalarēnēn sonunda 
emeklerinin karĸēlēĵē olarak, yaĸamlarēnē huzur ve g¿ven i­inde 
s¿rd¿rebilmelerini temin amacēyla yasayla tanēnmēĸ bir haktēr. Buna karĸēlēk 
personelin emekliliĵi s¿resince yēpranmasē karĸēlēĵēnda ise tazminat ve emekli 
ikramiyesine hak kazanmaktadēr. 
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2012 yēlē i­erisinde emekliye ayrēlan memur personelimiz olmamēĸtēr. 
 
      2- Ķĸ­i: 
   
           2012 yēlē i­erisinde  emekliye ayrēlan iĸ­i  personelimiz olmamēĸtēr. 
 

 
c) Hizmet Ķ­i Eĵitim :  

 
Modern kamu yºnetiminin tamamlayēcē bir yºn¿ de eĵitimdir. Milyonluk 

bir kitleyi teĸkil eden kamu personelinin gereĵi gibi ¿retken, verimli, karlē 
olabilmesi hatta alēĸēlmēĸ olaĵan gºrevlerini normal olarak y¿r¿tebilmesi, diĵer 
bir deyiĸle kamu hizmetini ñen iyiò ĸekilde yerine getirebilmesi mesleki bilgi ve 
eĵitim seviyesine baĵlēdēr. 

 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu, Hizmet Ķ­i Eĵitimi devlet memurlarē 
i­in mecburiyet haline getirmiĸ olup, anēlan kanunun 10. Maddesi  de ñ Amir 
durumunda olanlarē mahiyetindeki memurlarē yetiĸtirmekten gºrevli ve sorumlu 
tutmuĸtur.ò 

           2012 yēlē i­erisinde kurumumuz personellerin katēlēmēyla verimi arttērmak 
amacēyla  iki kez  hizmet i­i eĵitim d¿zenlemiĸtir. 
            Ayrēca konunun uzmanē tarafēndan;kurum i­i iletiĸim,davranēĸ 
bi­imleri,verimi arttērmanēn yollarē vb. gibi konularla ilgili iki g¿n s¿ren hizmet i­i 
eĵitim verilmesi saĵlanmēĸtēr. 

 
d) Mesleki ve ¢ēraklēk Eĵitimi    

 
3308 Sayēlē ¢ēraklēk ve Meslek Eĵitimi Kanunuôna gºre Belediyemizôde 

24 ºĵrenciye beceri eĵitimi yaptērēlmēĸtēr. Bunlara anēlan kanun doĵrultusunda 
ºĵrenci baĸēna asgari ¿cretin 01.01.2012 ï 30.06.2012 tarihlerinde 886.50 TL. 
% 30ô u  oranēnda  265.95 TL, 01.07.2012 ï 31.12.2012 tarihleri arasēnda ise 
940.50 TLô nin % 30ô u  oranēnda 282.15 TL aylēk ¿cret ºdenmiĸtir. 
 Yaz stajēnē Belediyemizôde yapmak isteyen y¿ksekokul ve lise 
ºĵrencilerinin baĸvurularē deĵerlendirilerek branĸlarē ile ilgili birimlerde, 36 
ºĵrencinin ¿cretsiz staj yapmalarē saĵlanmēĸtēr. 
 
 

f) Kadro ve Teĸkilandērma: 
 
Kadro; kamu hizmeti yapan kurumlarēn ºrg¿t¿n¿, kamu personelinin 

ºrg¿t i­indeki gºrevlerini, yetki ve sorumluluklarēnē, ºzl¿k haklarēnē gºsteren ve 
d¿zenleyen hukuki kavramdēr. Bir kurumun kullanacaĵē kamu gºrevlilerinin 
sayēsē ñ kadroò sayēsē ile belli olur. Kadro yalnēzca sayēyē gºstermekle kalmaz, 
aynē zamanda ne nitelikte kamu gºrevlisi kullanēlabileceĵini de gºsterir.  
 

5393 sayēlē Belediye Kanunuônun 48. Maddesi, ñBelediye teĸkil©tē, 
norm kadroya uygun olarak yazē iĸleri, mal´ hizmetler, fen iĸleri ve zabēta 
birimlerinden oluĸur. 
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 Beldenin n¿fusu, fizik´ ve coĵraf´ yapēsē, ekonomik, sosyal ve 
k¿lt¿rel ºzellikleri ile geliĸme potansiyeli dikkate alēnarak, norm kadro 
ilke ve standartlarēna uygun olarak gerektiĵinde saĵlēk, itfaiye, imar, 
insan kaynaklarē, hukuk iĸleri ve ihtiyaca gºre diĵer birimler 
oluĸturulabilir. Bu birimlerin kurulmasē, kaldērēlmasē veya birleĸtirilmesi 
belediye meclisinin kararēyla olur.ò 

H¿km¿ne amirdir. 
 

 Bu h¿k¿m doĵrultusunda, Ķ­iĸleri Bakanlēĵēnca,   22/02/2007 tarihli ve 
26442 Sayēlē Resmi Gazeteôde yayēmlanan ñBelediye ve Baĵlē Kuruluĸlarē ile 
Mahalli Ķdare Birlikleri Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna Dair 
Yºnetmelikò y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 

Norm Kadro; kamu kurum ve kuruluĸlarēnēn, gºrevlerini etkin ve verimli 
bir ĸekilde yerine getirebilmeleri i­in ihtiya­ duyduklarē kadrolarēn  nitelik ve 
sayēsal a­ēdan tespit edilmesidir. 

Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēna Dair Yºnetmelik ­er­evesinde, (D12) 
alt gurubunda yer alan Belediyemizôe 204 adet memur kadrosu ile  102 adet 
de iĸ­i kadrosu tahsis edilmiĸtir. Norm Kadro Ķlke ve Standartlarēôna ait 
yºnetmelik ­er­evesinde, Belediyemizôe tahsisi yapēlan kadrolar, Belediye 
Kanunuônun 18. Maddesi gereĵince Belediye Meclisiônin 03.01.2012 tarihli ve 
2012-1/1-7 sayēlē kararē ile y¿r¿rl¿ĵe girmiĸtir. 
 
 Belediyemizôin teĸkilatlanma yapēsē, doĵrudan baĸkana baĵlē olarak iki 
adet Baĸkan Yardēmcēsē, ¥zel Kalem ķefliĵi, Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿,Ķnsan 
kaynaklarē ve Eĵitimi M¿d¿rl¿ĵ¿, Mali Hizmetler M¿d¿rl¿ĵ¿,Temizlik Ķĸleri 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķmar ve ķehircilik M¿d¿rl¿ĵ¿, Hal M¿d¿rl¿ĵ¿, Ķtfaiye M¿d¿rl¿ĵ¿, 
Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Zabēta M¿d¿rl¿ĵ¿,  Hukuk Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿, Sosyal 
Yardēm Hizmetleri M¿d¿rl¿ĵ¿,Veterinerlik Hizmetleri, Ruhsat ve Denetim 
M¿d¿rl¿ĵ¿, Emlak ve Ķstimlak M¿d¿rl¿ĵ¿,Ķĸletme M¿d¿rl¿ĵ¿ b¿nyesinde 
faaliyetini y¿r¿tmektedir. 
 
 Belediye Baĸkanē, Belediye Kanunuônun 42. Maddesiône dayanarak 
hizmetin aksamadan hēzlē, verimli ve etkili bir ĸekilde y¿r¿t¿lmesi i­in gºrev ve 
yetkilerinden bir kēsmēnē Baĸkan Yardēmcēlarēôna devretmiĸtir. 
 
 
  
 

Ge­ici Ķĸ­i Vizesi : 
 

           Bir iĸ­inin mevcut stat¿s¿nde (ge­ici iĸ pozisyonlarēnda ge­ici iĸ­i 
olarak) 2012 yēlē hizmet s¿resini ge­meyecek ĸekilde istihdam edilmek ¿zere 
vizesi yapēlmēĸtēr.         
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STATÜSÜ
NORM KADRO 

STAN. TOPLAMI
DOLU BOķ TOPLAM

NORM KADRO 

FAZLASI DOLU 

KADROLAR

MEMUR 204 78 126 204 0

DAĶMĶ Ķķ¢Ķ 102 128 128 26

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ 0 0 0 0 0

TOPLAM 306 206 126 332 26

2012 YILI DOLU-BOķ MEMUR VE Ķķ¢Ķ KADRO CETVELĶ

 
 
BELEDĶYE PERSONELĶ DURUM GRAFĶĴĶ 
 

 

 
a) Memur 
 
Eĵitim Durumu ve Hizmet Sēnēfē : 
 
 

¥ĴRENĶM DURUMU ĶTĶBARĶYLE MEMUR D¥K¦M¦ 

Mezuniyet Durumu  Pers.Sayēsē Oran% 

ORTAOKUL 7 %10.25 

LĶSE 30 %37.17 

Y¦KSEKOKUL(2YIL) 19 %24.35 

Y¦KSEKOKUL(3YIL) 1 %1.28 

FAK¦LTE 21 %26.92 

TOPLAM PERS.SAYISI 78 %100 

 
 

STAT¦S¦

01.01.2012TA

R. PER. 

SAYISI

ORANI
31.12.2012TAR. 

PERS. SAYISI
ORANI

BĶR ¥NCEKĶ YILA 

ORANLA EKSĶLME

MEMUR 74 74% 78 78% 5.40%

DAĶMĶ Ķķ¢Ķ 128 128% 128 128% %0,00

S¥ZLEķMELĶ 11 11% 17 17% 54.54%

GE¢ĶCĶ Ķķ¢Ķ 1 1% 0 0% -%100,00

TOPLAM 214 214% 223 223% 4.20%
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b)Memur 
 

HĶZMET SINIFI SAYI %  ORANI

GENEL ĶDARE HĶZ. 158 %77,45

TEKNĶK HĶZ. 34 %16,67

SAĴLIK HĶZ. 5 %2,45

YARDIMCI HĶZ. 5 %2,45

AVUKATLIK HĶZ. 2 %0,98

TOPLAM 204 % 100,00

HĶZMET SINIFI ĶTĶBARIYLA MEMUR DURUMU

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c)Ķĸ­i 

 
  
  
  
  
  

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Mezuniyet Dumuru Pers. SayēsēOranē

Okur Yazar 1 %0,78

Ķlkokul Mezunu 60 %46,88

Ortaokul Mezunu 26 %20,31

Lise Mezunu 36 %28,13

¥n Lisans (2 Yēl) 2

Lisans (4 Yēl ve ¦st¿)2 %1,56

Y¿ksek Lisans (4 Yēl ve ¦st¿)1 %0,78

Toplam Personel Sayēsē128 %100,00
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Saĵlēk Kurulu Raporu ¿zerine verilen hastalēk izinleri ile kanser, verem, 
akēl hastalēĵē, ĸeker hastalēĵē ve a­ēk kalp ameliyatē gibi uzun s¿reli bir tedaviye 
ihtiya­ gºsteren hastalēĵa yakalananlarēn kullandēĵē hastalēk izinleri ve 
hastalēklarē sebebiyle resmi yataklē tedavi kurumlarēnda yatarak gºrd¿kleri 
tedavi s¿releri ile ĸeker hastalēĵē ve a­ēk kalp ameliyatēna baĵlē olarak gºr¿len 
tedavi s¿releri hari­ olmak ¿zere bir takvim yēlē i­inde kullanēlan hastalēk izin 
s¿releri toplamēnēn  7 g¿n¿ aĸmasē halinde, aĸan g¿nlere isabet eden zam ve 
tazminatlar %25 eksik ºdenmektedir. Ancak, 657 sayēlē Devlet Memurlarē 
Kanunuônun 104. Maddesi uyarēnca kadēn memura doĵumdan ºnce ve 
doĵumdan sonra verilen sekizer haftalēk "mazeret izinleri", yukarēda belirtilen 
"hastalēk izinleri" kapsamēna girmediĵinden bu s¿re i­inde zam ve tazminatlar 
kesilmeden tam olarak ºdenmektedir. 

Memur personelin hastalēk nedeniyle almēĸ olduĵu saĵlēk raporlarē, 
­eĸitli nedenlerle alēnan heyet raporlarē, bayan personelin doĵum ºncesi ve 
doĵum sonrasē  almēĸ olduĵu izinler rapor dosyasēna iĸlenmiĸtir.  
 Yēl i­inde 40 g¿nden fazla rapor alan memur personelin raporlarē saĵlēk 
kurumlarēna sevki yapēlarak, heyet raporuna dºn¿ĸt¿r¿lmesi i­in gerekli 
yazēĸmalar yapēlmēĸtēr.        
    657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunu ile 4857 Sayēlē 
Ķĸ Kanunu ve Toplu Ķĸ Sºzleĸmesi h¿k¿mlerine gºre personelin yēllēk izinleri 
verilmektedir. 
 

 
 
 
 

2012YILI

ĶZNE AYRILAN 

PERSONEL

KULLANILAN ĶZĶN 

GÜNÜ

ĶZNE AYRILAN 

PERSONEL

KULLANILAN ĶZĶN 

GÜNÜ

MEMUR 50 939 73 1009 7.45%

S¥ZLEķMELĶ 9 149 14 280 87.91%

G.ĶķCĶ 1 25 1 16 -36,00%

Ķķ¢Ķ 181 4332 125 2500 -42,28%

TOPLAM ĶZĶN 241 5445 213 3805 -30,11%

YILLIK ĶZĶN D¥K¦M CETVELĶ

STATÜSÜ

2011YILI
DEĴĶķĶM 

ORANI
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TOPLAM 

PERS.SAYISI

RAPOR KULLANAN 

PERSONEL SAYISI

RAPOR 

KULLANDIĴI 

GÜN SAYISI

TOPLAM 

PERS.SAYISI

RAPOR KULLANAN 

PERSONEL SAYISI

RAPOR 

KULLANDIĴI 

GÜN SAYISI

MEMUR  51 13 290 78 21 115 -60,34%

S¥ZLEķMELĶ 11 7 44 17 11 53 20,45%

Ķķ¢Ķ 129 49 411 128 38 266 -35,27%

TOPLAM 191 69 745 223 70 434 0,13%

DEĴĶķĶM 

ORANI

MEMUR VE Ķķ¢Ķ TARAFINDAN YIL Ķ¢ĶNDE KULLANILAN HASTALIK ĶZNĶ 

DÖKÜM Ü TABLOSU

2011 YILI   

STATÜSÜ

2012 YILI   

 
 
 

MEMUR VE Ķķ¢Ķ DĶSĶPLĶN ĶķLEMLERĶ : 

            a) Memur Disiplin Ķĸlemleri : 

 Disiplin, ­alēĸma d¿zeninin saĵlanēp s¿rd¿r¿lmesi,devletin onur ve 
saygēnlēĵēnēn korunmasē, kamu hizmetlerinde etkinliĵi, s¿rati ve verimi 
saĵlayacak bir ara­tēr. 

 Disiplin cezalarē, kamu d¿zenini devam ettirmek onun verimli, s¿ratli ve 
yararlē bir bi­imde ­alēĸmasēnē saĵlamak i­in kamu personeli hakkēnda 
uygulanacak idari m¿eyyidedir. 

 657 sayēlē Devlet Memurlarē Kanunuônun 124 - 137. Maddeleri ile 
Disiplin Kurullarē ve Disiplin Amirleri Hakkēnda Yºnetmelik h¿k¿mleri i­erisinde 
su­un nevine gºre,  

ü  UYARMA cezasē, 
ü  KINAMA cezasē verilmiĸtir. 

 
b) Ķĸ­i Disiplin Ķĸlemleri : 

 Mevcut Toplu-Ķĸ Sºzleĸmesi gereĵi, Ķĸ­i Disiplin Kuruluônun  oluĸumu 
saĵlanmēĸtēr. Oluĸturulan iĸ­i disiplin kurulunca, dºnem i­erisinde su­un 
nevine gºre;2012 yēlēnda uyarma ve kēnama cezasē dēĸēnda  2 iĸciye yevmiye 
kesimi cezasē verilmiĸtir. 

          Cezai iĸlem yapēldēĵēnda, Disiplin Kurulu tarafēndan alēnan kararlarla 
beraber, cezai m¿eyyidenin uygulanmasē i­in ilgili birimler ile adē ge­enlere tebliĵ 
edilerek, sicil dosyalarēna iĸlenmiĸtir. 
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1.3. Yazē Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

2012 Meclis Kararlarē 
 

2012 Yēlēna ait; Meclis Kararlarēnēn M¿d¿rl¿klere gºre daĵēlēmē 

 

2012 Meclis Kararlarē
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2012 Yēlēna ait; Meclis g¿ndeminin aylara gºre daĵēlēmē aĸaĵēdaki grafikte 

gºsterilmiĸtir. 
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2012 Yēlē Meclis G¿ndemi Toplam 28

 

 

2012 yēlēna ait;  Alēnan Meclis Kararlarēnēn aylara gºre olan daĵēlēmē aĸaĵēdaki  

grafikte gºsterilmiĸtir. 
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2012 Yēlē Meclis Kararlarē Toplam 232
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2012 Yēlē Fatsa Belediyesi Meclis ¦yelerinin Partilere gºre daĵēlēmē, aĸaĵēdaki 

grafikte gºsterilmiĸtir. 

 

 

 

MECLĶS ¦YE SAYISI VE Y¦ZDESĶ

MHP; 8

CHP; 1

MECLĶS 

BAķKANI 1 

AKP; 16
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Enc¿men Kararlarē 

 

2012 yēlēna ait; Alēnan Enc¿men Kararlarēnēn M¿d¿rl¿klere gºre olan daĵēlēmē 

aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir.   

 

 

                     Enc¿men Toplantē Sayēsē  :   63 

                         Alēnan Karar Sayēsē   : 558 

             Taksimli Sayē                         :    3 

             Toplam                                  : 561 
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2012 yēlēna ait; Alēnan Enc¿men Toplantē ve Kararlarēnēn aylara gºre olan daĵēlēmē 

aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir.   

 

2012 YILI ENC¦MEN KARARLARI
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1-b- EVRAK VE DILEK¢E KAYIT IķLEMLERI 

 

2012 yēlēna ait; Gelen dilek­e kayētlarēnēn aylara gºre olan daĵēlēmē aĸaĵēdaki 

grafikte gºsterilmiĸtir.  
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2012 Yēlē Gelen Dilek­e Sayēsē 3748
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2012 yēlēna ait; Gelen, giden evrak kayētlarēnēn aylara gºre olan daĵēlēmē 

aĸaĵēdaki grafikte gºsterilmiĸtir.  
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2012 Yēlē Gelen, Giden Evrak Sayēsē 7355

 

 

Konservatuar Hizmetleri. 

 

K¿lt¿rel ve sosyal faaliyetler kapsamēnda panel, konferans, seminer, 
tiyatro, konser, ºĵrencilerimize yºnelik eĵitici programlar ve geziler 
d¿zenlenmektedir. Ayrēca Fēndēk Festivali, K¿lt¿r, Sanat ve Doĵa Festivali, , 
Gen­lik ķºleni, Ramazan Etkinlikleri, U­urtma ķenliĵi, 23 Nisan ¢ocuk Balosu 
v.b. geleneksel hale gelmiĸ etkinlikler Birimimiz tarafēndan y¿r¿t¿lmektedir. 
Birimimiz b¿nyesinde faaliyet gºsteren Konservatuar, Halkoyunlarē (yetiĸkinler 
ve ­ocuk gruplarē), T¿rk Halk M¿ziĵi, T¿rk Sanat M¿ziĵi, Korosu, Tasavvuf 
m¿ziĵi korosu, Baĵlama, Keman, Kanun, Ud,  Mandolin,  Gitar , yaĵlē boya 
resim kursu baĸlatēlmēĸtēr. 

Birimimizin yapmēĸ olduĵu k¿lt¿rel etkinlikler yaĸadēĵēmēz yºrenin ºrf, 
adet, gelenek ve gºreneklerinden oluĸan zengin k¿lt¿r mirasēmēzē sergilemek, 
bu k¿lt¿rel mirasē yaĸamak ve yaĸatmak, bu zenginliklerin yanēnda ilin tanētēmē, 
ekonomisinin canlanmasē, halkēmēzēn k¿lt¿r seviyesinin artmasē, sosyal, turizm 
deĵerlerimizin, diĵer ºzellik ve g¿zelliklerimizin tanētēlmasē, halka sunulmasē, 
deĵiĸik sanat topluluklarēnēn ĸenliĵimize katēlmasē, k¿lt¿r¿n¿n yayēlmasē ve 
yºre halkē ile ĸehrimize gelen yerli ve yabancē gruplarēn birbirleriyle 
kaynaĸmasē yºn¿nde olumlu etkiler  yaratmaktadēr. 
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1.4. Temizlik Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 

       Birimimizin   2011  yēlēnda yapmēĸ olduĵumuz  2012 yēlēnda 

tamamlanmēĸ  faaliyet ve projeleri, ihale edilerek yapēlan ve ihale kapsamē 

dēĸēnda ( ekiplerce ) yapēlan iĸler olarak deĵerlendirdik. Buna gºre yapēlan 

iĸlerin ayrē ayrē a­ēlēmlarē ve genel durumlarē aĸaĵēda sunulmaktadēr. 
 

 

 

 

4734 SAYILI DEVLET ĶHVRĶ  YAPILMIķTIR.ALE KANUNUNA ESAS YAPIM 

ĶķĶ MAL VE    HĶZMET ALIMLARI 

 

 

Ķhale Kayēt no:       Ķĸin Adē     (YAPIM ĶķĶ)   :   Sºz. Bedeli :              

Ķĸin Durumu: 

 2011/141317 Katē Atēk Toplama  ve Hiz. Alēm iĸi 3.586.200,00 (kdv 

hari­)        BĶTTĶ .  

     

2012  YILI Ķ¢ĶN   YENĶ ĶHALE YAPILMIķTIR.                

                
 

*** TIBBĶ  ATIK   2010  YILI  Ķ¢ERĶSĶNDE  EBRU TEMĶZLĶK  TARAFINDAN  

TOPLAMA  ĶķLEMĶ  YAPTIRILMIķ  OLUP ,VALĶLĶK  MAHALLĶ  ¢EVRE  

KURULU  KARARINCA  ALINAN  KARARA  ĶSTĶNDEN CĶHAN  TEMĶZLĶK  

TARAFINDAN NAKLĶYESĶ  YAPILARAK  TRABZON  TIBBĶ  ATIK  

STERĶLĶZASYON  TESĶSĶNDE  Y¥NETMELĶĴE  UYGUN  OLARAK  

STERĶLĶZE  EDĶLMEK  ¦ZERE ,   TIBBĶ  ATIK  S¥ZLEķMESĶ  YAPILARAK  

BERTARAFI    YAPTIRILMIķTIR. 

 

Tēbbi Atēk  miktarē                   :  74.332TON/YIL   

Evsel Atēk   miktarē                  :    2.067,790 TON                                       

Bitkisel Atēk miktarē                 :    3.510 LT 

Katē Atēk miktarē                      :    3.281.848 KG 

S¿p¿r¿len Sokak  Uzunluĵu    :    56.000  KM                                                  

 

        Mahalle  ekibi  olarak toplam Fatsaônēn 13  mahallesi  haftada 2 defa  

her  sokaĵē  s¿p¿r¿lerek  temizlenmektedir. 

        Ayrēca  ĸehir  merkezi ,kapalē  alanlar ,Reĸadiye   caddesi   ,Evren   

caddesi ,Ulusu  caddesi,  Yeni Kumru caddesi  ,Sahil  caddesi  ,Atat¿rk  

Parkē,  Atat¿rk caddesi ,Evkaf  mahallesi  ana  ara  sokaklarē ºĵleye  kadar  

ve  ºĵleden   
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 sonra  s¿p¿r¿lerek temizlenmekte ,sebze hali ,otogarda  her g¿n  sabit  

elemanlar  tarafēndan s¿p¿r¿lmektedir. 

 

 

 
 

 

                         
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                TOPLAM:2.067,790 Ton          
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YENĶ ¢¥P ARACIMIZ 
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GERĶ D¥N¦ķ¦M ETKĶNLĶKLERĶ 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                           Fatsa Belediyesi 

 
88  2012 MALĶ YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU  

 

¢¥P YERĶNDEN G¥R¦NT¦LER 
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TOPLANAN ATIK YAĴLAR 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
¥MR¦N¦ TAMAMLAMIķ ATIK LASTĶKLER 
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TOPLANAN TIBBĶ ATIKLAR  
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1.5. Fen Ķĸleri M¿d¿rl¿ĵ¿ 

 
 

FATSA BELEDĶYESĶ 
FEN ĶķLERĶ M¦D¦RL¦Ĵ¦ 

 

    

2012 Yĕlĕ Fatsa Belediyesi ľhale-DoĽrudan Temin ľle Yapĕlan Parke Dºŀeme ľŀleri 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

Beton Yol OluĽu Tamir ľŀi 900 Metre 

Beton Parke Tamir ľŀi 17.000 MĮ 

Beton Parke Dºŀeme ľŀi 3.800 MĮ 

Beton Bord¿r Yapĕm ľŀi 2.100 Metre 

 

 

 

 

2012 Yĕlĕ Yol Bakĕm Ekibinin Faaliyet Raporu 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

Beton Oluk 96 Metre 

Beton Parke Tamir ľŀi 10.290 MĮ 

Beton Parke Dºŀeme ľŀi 6.240 MĮ 

Beton Bord¿r Yapĕm ľŀi 1.525 MĮ 

 

 

 

 

2012 Yĕlĕ DoĽrudan Temin ľle Hizmet Binasĕ Bakĕm Onarĕm, Duvar v.b Yapĕm ľŀleri 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

YĕĽma Yapĕ (Yaŀam Alanĕ+Depo) 200 MĮ 

Basket Sahasĕ Yapĕlmasĕ 1 Adet 

Zemin Betonu 700 MĮ 

Gemi Demirleme Sahasĕ Yapĕmĕ 1 Adet 

ľstinat Duvar Yapĕm ľŀi 1.570 MĮ 
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Taŀ Duvar yapĕm ľŀi 550 MĮ 

Hizmet Binasĕ Zabĕta M¿d. Bakĕm Onarĕm 50 MĮ 

Dere YataĽĕnĕn Temizlemesi 2.000 MĮ 

Dere Kenarĕ Dolgu Yapĕlmasĕ 2.000 Mį 

Dere Yan Duvar ¦st¿ tel ¥rg¿ Yapĕlmasĕ 1.000 MĮ 

Ŀehir ľ­i Hĕz Kesici Yapĕlmasĕ 1.000 Metre 

Merdiven ve korkuluk Yapĕlmasĕ 215 Metre 

Hizmet Binasĕ Dĕŀ Cephe Boyanmasĕ 1.000 MĮ 

Hizmet Binasĕ Daire ľ­i Ahŀap Kapĕ Yapĕlmasĕ 25 Adet 

Hizmet Binasĕ Pvc Pencere Yapĕlmasĕ 30 Adet 

 

 

 

 

            

2012 Yĕlĕ ľnŀaat Ekibinin Faaliyet Raporu 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

ľstinat Duvar Yapĕm ľŀi 525,30 MĮ 

Betonarme Kaldĕrĕm Yapĕm ľŀi 40 MĮ 

Betonarme Kl¿be Yapĕm ľŀi 10+12 MĮ (2 Adet) 

Asfalt Ŀantiyesi Ara­ Yĕkama YaĽlama Yeri 
Betonlanmasĕ 180 MĮ 

Raylĕ Kapĕ Yapĕlmasĕ 16 Metre (2 adet)  

TuĽla Duvar ¥r¿m ľŀi 42 MĮ 

U Kanal yapĕm ľŀi 90 Metre 

Beton Bariyer Yapĕlmasĕ 20 Adet 

Betonarme Merdiven Yapĕlmasĕ 59 Metre 

Park ve Cadde Betonlanmasĕ 276 MĮ 

Elektrik Direkleri Taban Betonu  40 Adet 

Betonarme Baks Yapĕm ľŀi 2,25 Mό 

Taŀ Duvar Yapĕm ľŀi 20 Metre 

Bina Duvar ¥r¿lmesi ve Sĕva Yapĕlmasĕ 30-60 MĮ 

Betonarme Izgara Yapĕlmasĕ 14 Adet 

Park Alanlarĕna kamelya Yapĕmĕ Taban Beton 
Atĕlmasĕ 7 Adet 
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Boya Yapĕm ľŀi 600 MĮ 

Duvar Yĕkĕm ľŀi 200 MĮ 

Su ¦r¿nleri Fak. Basket Sahasĕ Taban Betonu Atĕm ľŀi 432 MĮ 

Sati Kaplama Yapĕlan Yol 194.000 MĮ 

Sĕcak Asfalt 240.000  MĮ 

 

 

 

 

 

   
Dolunay mah. Saklēkent yanē dolmuĸ yolu yapēlmasēna iliĸkin yol geniĸletme 

­alēĸmasē. 

 

      
Dolunay mah. Yapraklē deresi dere ēslahē i­in istinad duvarē yapēlmasē. 
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Kurtuluĸ mah. Aybastē kara yolu kenarē spor kompleksi karĸēsē yaĵmur suyu hattē 

ge­iĸi i­in beton arme kutu baks yapēlmēĸtēr. 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
                                                     Asfaltlama ¢alēĸmalarē 
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2012 Yĕlĕ Su-Hat Hizmetlerinin Yapmĕŀ OlduĽu Faaliyetler 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

Ana Boru Tamiratlarĕ 526 Adet 

Yeni Su BaĽlama 90 Adet 

Abone Tamiratĕ 1645 Adet 

Hat Yapĕmĕ 9016 Metre 

Su Deposu 1 50 Ton Terfili  

Su Deposu 1 100 Ton 

ľ­me Suyu Hattĕ Yapĕmĕ 15000 Metre 

 
 
 
 

Kademe Hizmetleri Faaliyetleri; 
 

!w!4 .!YLa hb!wLa IT½a9¢[9wTΥ 
 
.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊŜ ŀƛǘ ǘǸƳ ŀǊŀœ ǾŜ ƛǒ ƳŀƪƛƴŜƭŜǊƛƴƛƴ ōŀƪƤƳ-ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƭŜǊƛ ōƛǊƛƳƛƳƛȊŎŜ 
ȅǸǊǸǘǸƭƳŜƪǘŜŘƛǊΦ TƘǘƛȅŀœ Řǳȅǳƭŀƴ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊŘŜƴΣ ƳƻǘƻǊ ōŀƪƤƳƤΣ ǒŀƴȊƤƳŀƴ ōŀƪƤƳƤ Ǝƛōƛ 
ōŀȊƤ ƛǒƭŜǊ ƪŜƴŘƛ ŀǘǀƭȅŜƳƛȊŘŜ ȅŀǇƤƭŀōƛƭƛǊ ŘǳǊǳƳŘŀŘƤǊΦ Cŀƪŀǘ  9ƭŜƪǘǊƛƪΣ ƪŀǇƻǊǘŀΣ ƪǳǇŀΣ 
ŘǀǒŜƳŜΣ ƻǘƻ ƳŀƪŀǎΣ ƻǘƻ ƭŀǎǘƛƪ ǾōΦ ƛǒƭŜǊƛƴ ǘŀƳŀƳƤ ƘƛȊƳŜǘ ŀƭƤƳƤ ǎǳǊŜǘƛ ƛƭŜ 
ȅŀǇǘƤǊƤƭƳŀƪǘŀŘƤǊΦ 

.ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ƪŀŘŜƳŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊƛ ōǸƴȅŜǎƛƴŘŜ 
 о ŀŘŜǘ ƪŀƳȅƻƴǳƴ ƪƻƳǇƭŜ ōŀƪƤƳƤ ǾŜ ŘŀƳǇŜǊ ȅŜƴƛƭŜƳŜ ƛǒƭŜƳƛ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳƤǒΦ м ŀŘŜǘ ŀǊŀŎŀ 
ŘŀƳǇŜǊ ƛƭŀǾŜǎƛ ȅŀǇƤƭƤǇ ǘƛǇ ŘŜƐƛǒƛƪƭƛƐƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
Tǒ ƳŀƪƛƴŜǎƛ ǾŜ ŀǊŀœƭŀǊƤƴ ƘŜǊ œŜǒƛǘ ōŀƪƤƳ ς ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƭŜǊƛ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳƤǒΣ  ŀǊŀœƭŀǊƤƴ ȊƻǊǳƴƭǳ 
ǘǊŀŦƛƪ ǎƛƎƻǊǘŀǎƤ ǾŜ ƳǳŀȅŜƴŜ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳƤǒΣ ōǳ ƛǒƭŜǊ ƛœƛƴ ȅŀƪƭŀǒƤƪ ƻƭŀǊŀƪ ŀǒŀƐƤŘŀƪƛ 
ǒŜƪƛƭŘŜ ƘŀǊŎŀƳŀ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
 
Sēra 
No YAPILAN ĶķLEM 

 
MĶKTARI   TUTARI TL  

1 Ara­ Muayenesi         
                  

3.900,00     

2 Ara­ Zorunlu Trafik Sigortasē            
                

6.370,00     

3 Ara­ ve Ķĸ Makinesi Yedek par­a   
              

206.722,17     

4 
Muhtelif Ara­ ve Ķĸ Makinesi Bakēm 
Hizmeti Alēmē   

              
119.278,18     

5 Egzost tamiratē   
                     

1.248,00     

6 Kaporta bakēm hizmeti alēmē   
                  

10.995,00     

7 Oto Dºĸeme Hizmeti Alēmē                     
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1.900,00     

8 Oto Elektrik Bakēm   
                

8.609,00     

9 Yeni Oto Lastik   
                

70.320,00     

10 Oto Lastik Tamiri   
                  

4.504,00     

11 Oto Makas Tamir   
                  

13.143,00     

  TOPLAM BEDEL :   
              

446.990,00     

 
9[9Y¢wTY  .!YLa-ONARIM: 
 

 2012 ¸ƤƭƤ ƛœƛƴŘŜΣ ŀǎŦŀƭǘ ǒŀƴǘƛȅŜǎƛ ŜƴŜǊƧƛ ƴŀƪƛƭ ƘŀǘǘƤ œŜƪƛƭƳƛǒǘƛǊΦ .ǳ ƪŀǇǎŀƳŘŀ 
ǒŀƴǘƛȅŜ  ƛœƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤƴƤƴ ǾŜ œŜǾǊŜ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀǎƤƴƤƴ ŜƭŜƪǘǊƛƪ ǘŜǎƛǎŀǘ ƛǒƛ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒΣ ǘŜǎƛǎŜ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀ ǎƛǎǘŜƳƛ ƪǳǊǳƭƳǳǒǘǳǊΦ 
 [ƛƳŀƴ ǾŜ ƛǎƪŜƭŜŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ ŀǊƤȊŀƭƤ ƎǸǾŜƴƭƛƪ ƪŀƳŜǊŀǎƤ ǎƛǘŜƳƛ ȅŜƴƛƭŜƴƳƛǒǘƛǊΦ 
 Motor iskŜƭŜǎƛƴŘŜ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀ ƪŀōƭƻǎǳ ȅŜƴƛƭŜƴƳƛǒ ŀȅǊƤŎŀ м ŀŘŜǘ ŘŜƴƛȊ ŦŜƴŜǊƛ 
ƳƻƴǘŀƧƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
 Samsun-hǊŘǳ YŀǊŀȅƻƭǳ Cŀǘǎŀ ǒŜƘƛǊ ƎŜœƛǒƛƴŘŜ ōǳƭǳƴŀƴ р ŀŘŜǘ ƪŀǾǒŀƪǘŀƪƛ ǘǊŀŦƛƪ 
ǎƛƴȅŀƭƛȊŀǎȅƻƴ ǎƛǎǘŜƳƛ YŀǊŀȅƻƭƭŀǊƤ  ƛƭŜ ƪƻƻǊŘƛƴŜƭƛ ƻƭŀǊŀƪΣ ȅŜǒƛƭ ŘŀƭƎŀ ǳȅǳƳƭǳ ȅŜƴƛ ǎƛǎǘŜƳ 
ile ŘŜƐƛǒǘƛǊƛƭƳƛǒΣ ƤǒƤƪ ōǳƭǳƴƳŀȅŀƴ ǎŀƴŀȅƛ ƪŀǾǒŀƐƤ ŀƭǘȅŀǇƤǎƤ ȅŀǇƤƭŀǊŀƪ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 
ŀƭƤƴƳƤǒǘƤǊΦ 
 .ŜƭŜŘƛȅŜƳƛȊ ǎŜƳǘ ǇŀǊƪƭŀǊƤ ǾŜ ǎƻƪŀƪ ŀȅŘƤƴƭŀǘƳŀƭŀǊƤƴƤƴ ōŀƪƤƳ-ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ 
ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
 .ŜƭŜŘƛȅŜ ƘƛȊƳŜǘ ōƛƴŀƭŀǊƤΣ ƘŀǾǳȊƭŀǊΣ ƛœƳŜ ǎǳȅǳ ǾŜ ŀǘƤƪ ǎǳ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴƛƴ ŜƭŜƪǘǊƛk 
ōŀƪƤƳ ς ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒΣ ȅŜƴƛ ȅŀǇƤƭŀƴ ǘŜǎƛǎ ǾŜ ōƛƴŀƭŀǊƤƴ ǘŜǎƛǎŀǘƭŀǊƤ œŜƪƛƭƛǇΣ 
ŜƭŜƪǘǊƛƪ ŀōƻƴŜƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
 
 
![¢¸!tL T [9¢a9 .!YLa 
 

TœƳŜ ǎǳȅǳ ǸǊŜǘƛƳ ǾŜ ŘŀƐƤǘƤƳ ƛǎǘŀǎȅƻƴƭŀǊƤƴƤƴ ōƛƴŀΣ ǇƻƳǇŀ ǾŜ ǘŜǎƛǎŀǘ ȅŜƴƛƭŜƳŜ 
ǾŜ ōŀƪƤƳ ƻƴŀǊƤƳ ƛǒƭŜƳƭŜǊƛ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 

TœƳŜ ǎǳȅǳ ŀǊƤǘƳŀǎƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒΣ ǎǳ ŀƴŀƭƛȊƭŜǊƛ ǇŜǊƛȅƻŘƛƪ ƻƭŀǊŀƪ ȅŀǇǘƤǊƤƭƳƤǒǘƤǊΦ нлмн 
ȅƤƭƤ ƛœƛƴŘŜ ȅŀǇƤƭŀƴ ŀƴŀƭƛȊƭŜǊƛƴ ƘƛœōƛǊƛƴŘŜƴ ƻƭǳƳǎǳȊ ǎƻƴǳœ ƎŜƭƳŜƳƛǒǘƛǊΦ TœƳŜ ǎǳȅǳ 
ŀǊƤǘƳŀǎƤ ƛœƛƴ ȅŀƪƭŀǒƤƪ нплл ƪƎ ƎŀȊ ƪƭƻǊ ƪǳƭƭŀƴƤƭƳƤǒǘƤǊΦ 
 {Ǹǎ ƘŀǾǳȊƭŀǊƤƴƤƴ ǇƻƳǇŀƭŀǊƤ ǾŜ ƴƻȊǳƭƭŀǊƤƴƤƴ ǇŜǊƛȅƻŘƛƪ ōŀƪƤƳƭŀǊƤ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ  
!ǘƤƪ ǎǳ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴŘŜ ƎǸƴƭǸƪ ǘŜƳƛȊƭƛƪ ȅŀǇƤƭƳƤǒǘƤǊΦ .ǸǘǸƴ ǘŜǎƛǎƭŜǊƛƴ Ŧŀŀƭ ƻƭƳŀǎƤ 
ǎŀƐƭŀƴƳƤǒǘƤǊΦ 
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2012 Yĕlĕ Kanalizasyon Hizmetlerinin Yapmĕŀ OlduĽu Faaliyetler 

Yapĕlan ľŀin Adĕ Miktarĕ ¥l­¿ DeĽeri 

Tamir Yapĕlan Ana Hat 57 Adet 

Baca Y¿kseltme 263 
Adet 

Parsel Y¿kseltme 196 
Adet 

Baca Bulma 81 Adet 

Parsel Bulma 47 Adet 

60x60 Izgara Y¿kseltme 15 
Adet 

Parsel Koyma 45 
Adet 

Kanalizasyon Hattĕ Yapĕmĕ 3500 Metre 

YaĽmurlama Hattĕ Yapĕmĕ 2500 Metre 

 
 

Kanal  A­ma  ve  Tēkanēklēk Giderme  Ķĸi ( Telefon Ve Beldediyeye  

Baĸvurularla  zabita ve  fen iĸleri birimine  yapilan  m¿racaatlar.) 

 

   

2012  yēlē ocak ayē itibariyle belediyemize gelen kanalizasyon tēkanēklēĵēyla 

alakalē ĸikayetlerin tamamēna belediyemiz ekipleri tarafēndan intikal edilerek, ĸikayet 

konusu kanalizasyon tēkanēklēklarē giderilmiĸtir. Bu iĸler aĸaĵēdaki gibidir; 

 

Toplam ķikayet Sayēsē      : 5586 

Giderilen ķikayet Sayēsē   : 5437 

Arēza Ekibine Gºnderilen ķikayet Sayēsē :  142 

 

Terfi Merkezleri Bak im Onarim Ve Tadilati  

 

Atēk su terfi merkezleri pompa yenileme, tadilat, bakēm ve onarēm iĸlerinin 

tamamē yapēlarak halkēmēza sunulan hizmet kalitesi artērēlmēĸtēr. Terfi merkezlerinde 

kokuya karĸē ºnlemler alēnarak ĸehrimizdeki atēk sudan oluĸan kºt¿ kokunun ºn¿ne 

ge­ilmiĸtir.  
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Park Bah­e Hizmetleri; 
 

Seralarda ­elik , tohumla ¿retim yapēlarak ­alē ve aĵa­ ¿retimi yapēldēé.....10.000 adet 

Kēĸlēk mevsimlik ­i­ekler ¿retilip dikildi.   éééééééééééé...30.000 adet 

Kēĸlēk bitkilendirmelerden  lale dikimi yapēldēé...éééééééééé50.000 adet 

Yazlēk mevsimlik ­i­ekler ¿retilip dikildi.  éééééééééééé...70.000 adet 

Boylu aĵa­ dikimi yapēldē. éééééééééééé.éééé.éé.....1.000 adet 

¢alē bitkileri dikildi.      éééééééééééééé............................6.500 adet 

T¿m parklarda ref¿jler, mezarlēklar ve ­i­eklik alanlar yazlēk ve kēĸlēk bakēmlar 

s¿rd¿r¿ld¿.  Tērpanlama, ­im bi­me, ot alma , budama, sulama , il­lama gibi bakēm 

iĸleri s¿rd¿r¿ld¿. 

¢im tohumu ekilerek yeni parklar oluĸturuldué..ééééééééééé.. ..400 kg 

Ķl­emizin trafolarē gºrsel ve sanatsal olarak boyandēé.éééééééééé17 adet 

Mezarlēk ­evirmek i­in beton korkuluk yapēldē.ééééééééééééé.370 m 

Yeni semt parklarē yapēldēééééééééééééé.ééééééé20 dºn¿m 

Yeni semt paklarēnēn yapēmē i­in iĸ makinesi kiralandē. ééééééééééé3 ay 

Ferfoje kapē mezarlēklar i­in yapēldēééééééééééééééé..éé..8 adet 

Parklarda ­im taĸē dºĸeme iĸi yapēldēééééééééééééééé..2.000  adet 

A­ēk alan spor aletleri alēndēéééééééééééééééééééé.10  adet 

T¿m parklara aĸēlē peyzaj g¿l¿ dikildi éééééééééééééé...60.000 adet 

Ķla­ , g¿bre, kazma, k¿rek , el arabasē, torf, gºztaĸē, ­im makasē, budama makasē, 

budama teteresi, 

Ila­lama p¿lvarizatºr¿, eldiven, ­izme, vb. gibi park bah­ede kullanma malzemeleri 

alēndē. 40 kalem. 

Parklarēmēzda, kameriye, bank, piknik masasē, korkuluk, aĵa­lar i­in herek, gibi 

yapēlar onarēldē. Onarēm i­in ahĸap malzemeler alēndēéééééééé..10.000 adet 

Parklarēmēza sulama tesisatlarē yapēldē. Devamlē onarēmlar yapēldē. Bunun i­in hortum, 

tesisat malzemeleri, vanalar, ­eĸmeler, muhafaza kutularē gibi gerekli malzemeler 

alēndēéé.40 kalem 

¢im makineleri, tērpan motorlarē,  aĵa­ motoru, ila­lama motoru ve budama motoru 

tamiratlarē yapēldē. Bunun i­in yedek par­alar alēndē. éééééééééé30 kalem 

Kameriyeler 

yapēldēééééééééééééééééééééééééééééé.13 adet 

Piknik masalarē 

yapēldēééééééééééééééééééééééééééééé.80 adet 

Banlar yapēldēééééééééééééééééééééééééé...150 adet 
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Semt Parklarēn Yapēlmasē 
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Semt Parklarēn Yapēlmasē 
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¢evre D¿zenleme  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



                           Fatsa Belediyesi 

 
102  2012 MALĶ YILI ĶDARE FAALĶYET RAPORU  

 

 
 
 
¢evre D¿zenleme 
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Biten  Proje: 
 

 

Belediyemiz Ķmar sēnērlarē dahilinde yapēlan Fatsa Belediyesi Spor Kompleksi 

Projemiz 31.05.2010 tarihinde baĸlamēĸ 31.12.2012 tarihinde Ge­ici Kabule hazēr hale 

getirilmiĸ olup; 4500 mĮ kullanēm alanē olan; Ķ­eriĵinde yarē olimpik y¿zme havuzu, 

bay- bayan ayrē ayrē spor salonlarē, sauna, buhar hamamlarē, T¿rk hamamlarē ve oyun 

salonu ile kafeteryasē olan bir projedir. Projemizin toplam maliyeti 8.000.000,00 TL 

dir.(Kaba inĸaat,i­ donanēm ve tefriĸat , ºn kēsēm peyzaj ve ºn aydēnlatma dahil.) 

 

 

 

 
 

Kodu Adē 
 
Baĸlama 
Tarihi 

 
Bitiĸ 
Tarihi 

2011 Yēlē 
Harcama 

2012 Yēlē 
Harcama 

Nakdi       
% 

Fiziki % 

1.4.4.1.P01 
Spor Kompleksi 
Yapēlmasē 

01.01.2010 31.12.2012 1.160.000,00 3.750.000,00 95 95 
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Devam Eden Proje; 

 
 
 
 
 
               

 
 
 
 
 

 
 
 

Kodu Adē 
 
Baĸlama 

Tarihi 

 
Bitiĸ Tarihi 

2011 Yēlē 
Harcama 

2012 Yēlē 
Harcama 

Nakdi       
% 

Fiziki % 

1.4.7.1.P01 
Huzurevi 
Kaba Ķnĸaat 
Yapēlmasē 

01.01.2011 31.12.2013 285.000,00 500.000,00 75 75 














































































































































































































































































































































































































































































































